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verksamhetsaret haft besoks- och postadress Bergmossevigen 6, 574 53

Holsbybrunn, Vetlanda kommun.
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Huskvarna

Stiftelsen Rotarys Lakarbank/Rotary Doctors Sweden har 9go-kontonummer och
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Ordforande har ordet

Da summerar vi det 37’e aret for Rotary Doctors. Ett ar som precis som de flesta andra aren i Rotary
Doctors historia varit handelserikt. Vi fortsatter att leverera enligt stiftelsens 6vergripande malsattning
att ”i samverkan med lokalsamhadallet och lokala myndigheter i omradet, forbdttra tillgangen till och
kvalitén pad hdlso- och sjukvdrden sd att ohdlsa kan forebyggas och behandlas”. Och vi levererar pa
ett bra satt.

Véra lakare, barnmorskor och tandldkare fokuserar numera pa mentorskap, utbildning och
forbattringsprogram. Det finns en kurativ del ocksa som ofta dr genom praktisk utbildning. Fran 2011
och framéat har mer dn 400 likare, 130 tandldkare och tre barnmorskor varit i Kenya for var rakning.
Pa grund av de dndrade arbetsuppgifterna sa ar det numera farre likare som &ker. Men insatsen ar
precis lika viktiga.

Vid vara sjukskéterskeledda jeeplinjer som nu besoker 40 utomhuskliniker i manaden har vi sedan
2019 gett totalt 255.000 vaccindoser. Antalet fullvaccinerade barn ar 19.400, antalet médrakontroller
39.000. Vi har delat ut 33.500 preventivimedel och 10.000-tals barn har fitt extra naring.

Sedan 2011 har vi fardigstillt 261 brunnar och killor. Alla fungerar fortfarande. 250.000 personer har
fatt tillgang till rent vatten och det innebéir att ungefar 200.000 personer per ar har sluppit
magsjukdomar pa grund av daligt vatten.

Vara "For-change-project” ar samhallsforandrande. Genom ett stort antal moéten och samtal borjar
samhillen férandras. Man viljer bort konsstympning och man vill att 4ven flickor ska ga klart i skolan
och inte bli bortgifta och fa barn i alldeles for tidig alder.

Det hér ar jattefina resultat som vi alla ska vara stolta 6ver. Men det ar inte enbart sol pa var himmel.
Vi drabbas hért av att antalet rotarianer minskar. Vi ser en halvering de senaste femton aren. Det
innebar att vi fair minskade bidrag. For att motverka detta forsoker vi synas mer och visa vad vi gor
genom regelbundna webbinarier som alla varit vialbesokta. Manadsgivare ar fortfarande var enskilt
viktigaste individuella givare. Som ett komplement till detta kan man nu ocksa bli en "Friend of Rotary
Doctors”. Det motsvarar ett medlemskap men som stiftelse far vi inte ha medlemmar. Men vi kan
mycket vil ha vinner. Tanken ar att om man tycker att Rotary Doctors gor ett bra jobb si blir man van
med oss. Vi kan da fortsétta att vara en mojliggorare och erbjuda Rotary- och Inner Wheel klubbar bra
projekt som gor stor nytta pa den Kenyanska landsbygden.

Karin Hakansson har valt att g i pension efter 14 ar i Rotary Doctors tjanst. Karin har lett oss genom
stora forandringar och nu hoppas vi att hon far koppla av och ta det lite lugnt. Stort tack Karin. Vi
hélsar samtidigt hennes eftertradare Charlotte Lundqvist vilkommen. Charlotte borjar den forsta
augusti och har redan visat att hon blir en mycket bra eftertradare.

Ett stort tack till alla som hjilper oss. Likare, barnmorskor och
tandldkare som genom volontararbete gor skillnad. Stort tack till
CNS med Daniel Muruka, Jacinta Karimi och deras kunniga personal
som pa plats gor ett fantastiskt arbete. Stort tack till alla
Rotaryklubbar, Inner Wheel, Rotarianer, distriktsrepresentanter och
deltagare i vara fokusgrupper som gor var verksamhet mojlig. Tack
till styrelsen for kunnigt och engagerat styrelsearbete. Ett sarskilt
stort tack for alla era bidrag, gdvor och insatser under &ret.

Vi ser fram mot ett fortsatt stort engagemang fran rotarymedlemmar,
rotaryklubbar och Inner Wheel.
Tack for att ni finns till.

Stefan Knutsson

Ordforande i stiftelsen Rotary Lakarbank
Medlem i Lomma-Bjarred Rotaryklubb
Past district governor i distrikt 2390
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Rotary
Rotary : Doctors

Rotary Districts in Sweden Sweden

Verksamhetsberattelse

Inledning

Verksamhetsberittelsen ger en 6versikt av Rotarys Lakarbanks/Rotary Doctors Sweden’s mél, verk-
samhet och resultat i vistra Kenya som genomfors i samarbete med och stéd fran Rotaryklubbar och
Inner Wheel i Sverige. Efter verksamhetsberéttelsen foljer drsredovisningen i enlighet med &rs-
redovisningslagen. Separat finns dven en effektrapport i enlighet med Giva Sveriges riktlinjer.

Stiftelsens juridiska namn ar Stiftelsen Rotarys Lakarbank, i bide Sverige och Kenya anvands oftast
det namn som brukas pa engelska, Rotary Doctors Sweden.

I Kenya samarbetar Rotary Doctors Sweden med den ideella foreningen Community Nursing Services
(CNS), som implementerar Rotary Doctors verksamhet och projekt i Kenya. Verksamheten har
genomforts i utvalda delar av tre regioner, West Pokot, TransNzoia och Kakamega.

Rotary Doctors bidrar till tre av Rotary Internationals sju fokusomraden, barn- och modravard,
sjukdomsbekampning samt rent vatten och sanitet. Dessutom bidrar verksamheten till FN:s globala
mal, bland annat till mal nummer tre, god hilsa och vilbefinnande och nummer sex, rent vatten och
sanitet for alla, men aven till malen om jamstalldhet, ingen hunger och ingen fattigdom.

1. Mal och resultat — andamalsenlig verksamhet

1.1 Bistir med barn- och médravérd som en preventiv itgird mot ohilsa
- Oka efterfragan pa och anvindning av barn- och moédravéard

Rotary Doctors bedriver mobila barn- och médravardskliniker genom sé kallade jeeplinjer dir jeepar
aker till avldgsna omraden for att sitta upp mobila kliniker. Under hela aret har det varit tva linjer i
West Pokot, en i Kacheliba- och en i North Pokotomradet. I december 2024 fasades den sista
jeeplinjen ut fran TransNzoiaomradet, och en ny jeeplinje startade i West Pokotomradet. Under aret
har det darfor funnits tre jeeplinjer, och i slutet av aret fanns alla tre i Pokot dir behoven ar storst.

De tre jeeplinjerna har gett service till drygt 60 speciellt utvalda lokalsamhillen en ging i ménaden.
Jeeplinjerna bemannas av kenyansk personal finansierad av Rotary Doctors, personal fran
hilsomyndigheterna samt frivilliga byhélsovolontirer i omrédet dar de mobila klinikerna sitts upp.

ruka

Foto: Danie

Barnvaccination, kontroll av barns vixt och vikt, médravardskontroller och preventivmedels-
radgivning innefattas i virden. Undernirda barn som identifieras far extra naringsrik grot eller annat
naringstilligg. Modravarden innefattar forutom kontroll av de gravida, stelkrampsvaccination, HIV-
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test samt utdelning av myggnat mot malaria. De preventivmedel som ar mest efterfragat ar
p-sprutor, implantat, och sedan p-piller.

Vaccinationerna som ges:

BCG: Bacille Calmette-Guerin mot tuberkulos
BP: Poliovaccin vid fodelsen

OPV: Oralt Poliovaccin

PENTA: Mot difteri, stelkramp, kikhosta,
hepatit B och influensa typ Hib

PCV10: Mot infektioner frdn pneumokocker
ROTA: Mot rota virus

IPV: Inaktiverat poliovaccin

MR: Mot maisslingen och roda hund.

HPV: HPV vaccin, men finns oftast inte
tillgangligt

Barnen far ocksa:

Avmaskningsmedicin och vitamin A

Foto: Daniel Muruka

Nedanstéende siffror redovisar antalet kontroller, vaccinationer, etc. som gjorts inom Rotary Doctors
verksamhet. Dessa siffror ska ses mot bakgrund av att det under verksamhetséret varit tre jeeplinjer i
jamforelse med fyra linjer som fanns under verksamhetsiret 23/24.

Barn- och 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024 2024/2025
modravard totalt totalt totalt totalt
under hela
aret
Modravard:
antal kontroller | 4 623 6 155 99038 8 359

Familje-
planering: antal | 5246 8 907 9904 3158
preventivimedel
som har

tillhandahallits

Vaccinations-
program: antal 48 805 47 500 49 756 50 571
vaccinationer

Antal fullt
vaccinerade 3946 3 604 3583 3185
barn

Den laga siffran for antal personer som valt att ta del av familjeplanering reflekterar det faktum att
jeeplinjerna under aret flyttat all verksamhet till Pokotomradet. Dir finns en stor okunskap om
preventivimedel och en hel del felaktiga rykten om skadliga biverkningar. Den ldga anvindningen av
preventivimedel speglar ocksa kvinnors begransade mojligheter att sjdlva bestimma 6ver sin situation
och hélsa. Att sprida information om familjeplanering, om specifika preventivmedel och dess férdelar
ar darfor en viktig uppgift for jeeplinjerna. Om statistiken endast skulle spegla Pokot sa skulle den visa
en langsamt stigande preventivmedelsanvindning, &ven om det 4r fran liga nivier. Okningen syns
speciellt i de omraden dar For-Change projekt genomforts.

Vid jeeplinjeklinikerna har cirka 2 000 barn varit inskriva i programmet fér undernirda barn nagon
gang under aret. De fir d4 extra mat, som kan vara jordnotspasta och/eller extra proteinrik grot.
Barnen far ocks jarn, A-vitamin och avmaskningsmedel. Mammorna far information om barnens
behov av en varierad kost, kost som finns att tillgd i omradet. Barnen f6ljs upp for att kontrollera att de
Okar i vikt.
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Hélsomyndigheterna tacker kostnaderna for vaccinationer och preventivmedel samt en mindre del av
personalkostnaden. Férutom kostnaderna for jeepar och drivmedel star Rotary Doctors ocksé for
utrustning, material, ladkemedel som anvénds, niaringsrik grot, samt den storsta delen av personal-
kostnaden. Under andra kvartalet 2025 var det vid vissa tillfallen brist pa vaccin, men det dterkom i
lagren efter ndgon tid s& uppfoljning av de som missat en vaccination har kunnat goras.

I samband med starten av den nya jeeplinjen genomfordes en veckas introduktionsutbildning for alla
de byhilsovolontirer, cirka 40 personer, som skulle ta ansvar for de nya mobila klinikerna.
Volontirerna ar viktiga for att mobilisera mammor for att kommat till klinikerna, de hjilper till under
klinikdagarna och foljer ocksa upp till exempel de barn som ar inskrivna i programmet for undernirda
barn. Falun Rotaryklubb finansierade denna utbildning.

Alla byhélsovolontirer som deltagit vid de olika jeeplinjerna samlades till ett stort méte i slutet av -24
for att fa fortbildning och motiveras till fortsatta insatser. Dessa tva dagar finansierades delvis av en
géva som var 6verskottet av den bok Sven Ake Hedstrom skrivit om sina erfarenheter som
jeepldkare och donerades genom Falkenberg Rotaryklubb.

Tva klubbar har gett storre gavor till jeeplinjeverksamheten i samband med det upprop for jeeplinjen
som gjordes under varen, det ar Hiassleholm Rotaryklubb och Vistervik Rotaryklubb.
Dessutom har Lidkoping Rotaryklubb stéttat ett speciellt projekt for vaccinering under 3 manader.

- Lamna over verksamhet till myndigheterna nir utvirderingskriterier uppfyllts
och identifiera nya platser for barn- och moédravard

Under verksamhetséret har den sista jeeplinjen
fasats ut fran TransNzoiaomradet. I det omradet ar
det nu en vaccinationstackning upp till ca 80 %.
Rotary Doctors har bidragit till att 6ka kunskapen
om vikten av barn och médravérd och den hoga
vaccinationstickningen. Verksamheten har da
kunnat 6verldmnas till halsomyndigheterna.

Utfasningen har genomforts i samarbete med
hilsomyndigheterna. I varje berort lokalsamhille
ordnades dialogmoten for att klargoéra hur och var
hilsomyndigheten skulle fortsatta tillhandahélla
barn- och modravard, endera som fortsatta mobila
kliniker eller genom hénvisning till fasta kliniker.
Speciell 6verlamning gjordes for att sdkerstélla ratt
vard av de undernidrda barnen som var registrerade
i Rotary Doctors projekt. Foto: Daniel Muruka

Behoven i West Pokot ar betydligt storre dn TransNzoia och darfor har resurser flyttas till denna
region. Vaccinationstidckningen vad galler fullt vaccinerade barn under ett ars alder i West Pokot ligger
mellan 20 och 30 %, men den har kommit upp till 45-50 % i de omraden dar Rotary Doctors varit
verksamma.

1.2 Stédja 1 mindre sjukhus i verksamhetsomradena i Kenya genom att séinda ut
hilsopersonal
- Svensk personals handledning, utbildning och deltagande i forbittringsarbete
- Ge stod till moédra- och forlossningsvard genom att skicka ut svenska
barnmorskor

Under verksamhetsaret har samarbete skett med Kachelibasjukhuset och Konyao hilsocenter.
Malsidttningen ar att den svenska sjukvardspersonalen ska stotta sjukhusen i deras dagliga arbete samt
med forbattrings- och kvalitetsarbete, bland annat genom att hélla i fortbildningsmoéten. Fyra likare
och tre barnmorskor fran Sverige har varit vid Kachelibasjukhuset och en ldkare vid Konyao. En ldkare
har genomfort en inventering vid ett annat sjukhus i omradet. Alla utsinda dr volontirer och
uppdragen ar pé cirka sex veckor.

De svenska lakarna fokuserar speciellt pa fyra omraden nar de jobbar tillsammans med kenyansk
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personal: vikten av god hygien, behov av triagering av patienter, riatt anvindning av antibiotika och
vikten av klinisk undersokning, t.ex. att kinna pa magen eller undersoka rorlighet inte bara lyssna pa
vad patienten sdger om sina symptom. Exempel pa dmnen for fortbildning som genomforts har varit
hygien, behandling av 6roninfektioner, antibiotikaresistens och barntuberkulos. Dessa bygger dels pé
vad Rotary Doctors likarna identifierar som viktigt, dels pa forfragningar fran personalen pé plats.
Malsattningen ar ocksa att sjukhuset skulle satta upp ett "Quality Improvement Teams” med deras
egen personal som ska jobba med forbattringar pd sjukhuset. D4 skulle de svenska likare kunnat delta
och bidra till forbattringsarbetet. Detta har inte kunnat genomforas pa grund av ledarskapsutmaningar
vid sjukhuset.

De tre svenska barnmorskor som under &ret varit vid Kachelibasjukhuset har jobbat nira personalen
pa forlossningsavdelningen och haft fortbildningssessioner en gang i veckan, bide med teoretiska och
praktiska inslag. Insatserna har uppskattats fran den lokala personalen, som nar de gett exempel pa
nyttiga lardomar har namnt kontroll av vitala tecken pa nyfodda, aterupplivning av nyfodda med
andningsproblem och att f6da i alternativa stillningar.

Enligt chefen vid Konyao hilsocenter, dar flera svenska ldkare jobbat tidigare ar, men under detta ar
endast en, har samarbetet lett till ndgra olika forbattringar. Battre hygienhantering, korrekta
medicintilldelningar och béttre kliniska undersokningar. Samarbetet med hilsocentret har darfor
fasats ut. Under varen genomforde en lakare en inventering vid ett annat hilsocenter som just blivit
uppgraderade till ett sjukhus, Alalesjukhuset. Fragan var om svenska ldkare skulle kunna gora en
insats i att stodja utvecklingen dar. Slutsatsen var dock att det inte finns nog med patientunderlag och
nog med personal for att ett samarbete skulle paborjas och fa resultat.

Rotaryklubbar har mdjlighet att sponsra sin “egen ldkare” for en kostnad av 30 000 kr. Under &ret
sponsrade Sévsjo klubb en ldkare. Fem ldkare, tva tandldkare och en barnmorska sponsrades genom
en fondgévan som tidigare erhéllits av Virnamo Rotaryklubb.

- Genomfora tva “dental camp” med deltagande av svenska tandléikare och
kenyansk personal

Vid tva tillfallen under ret har "dental camps” genomforts, bide gingerna i West Pokot. Insatserna
borjade med att tva kenyanska oral health officers under tvé veckor dkt runt till skolor for att sprida
information om oralhélsa samt screena och vilja ut de elever som har behov av tandvirdsbehandling.
Totalt har 60 skolor varit med i projektet. Under histen screenades 6 000 elever och under varens
projekt kunde siffran fordubblas. Efter skolinformationen kom tvé svenska tandldkare ner till Pokot,
tva pa hosten och tva andra pé varen, for att tillsammans med den kenyanska personalen behandla
patienter vid de olika skolorna. Cirka 10 % av de screenade eleverna behovde behandling, fraimst
utdragning av tdnder, men ockséa en del lagning. Dessutom kom ett antal vuxna som hade tandproblem
till de kliniker som satts upp vid skolorna. De svenska tandldkarna var i landet cirka en manad.

1.3 Genomfora forebyggande hilsoinsatser
- Genomfora vatten- och sanitetsprojekt

Vattenprojekt:

Rotary Doctors stodjer byggandet av bade gravda och borrade brunnar och tackta/skyddade kallor.
Lokalsambhdllet bildar en vattenkommitté som hjélper till under byggnationen och som sedan far
ansvaret for brunnen eller kéllan.

En tackt kélla kan byggas dar det finns en naturlig vattenkélla som rinner upp och dir bybor redan
hamtar vatten i en pol eller liten back. Det betyder oftast att vattnet som hamtas dr smutsigt. For att
byborna ska fa rent vatten byggs killan 6ver s& vatten som hdmtas ar rent. Brunnar gravs dar det inte
finns naturlig tillgang till vatten. Det &r upp till 30 meter djupa brunnar med en enkel pump.

Under aret har 12 kéllor tackts och 3 gravda brunnar byggts. Dessutom har tvé borrade brunnar i West
Pokot fardigstills. Dar ar grundvattennivan sé 1ag att borrade brunnar ar den enda méjligheten att fa
vatten, samtidigt finns det ett stort behov av vatten. Bristen pa vattenkéllor gor att kvinnor och barn
far anvinda mycket tid for att hdmta vatten och da begransas anvindningen av vatten, vilket leder till
olika halsoproblem. De tva brunnarna borrades i Kapetakinie i borjan av aret och Moinoi i slutet av
verksamhetséret.
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Nedanstdende Rotaryklubbar och organisationer har finansierat vattenprojekt genom Rotary Doctors:
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Invigningen av den borrade brunnen i Kapetakinie. Foto: Daniel Muruka
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En tdckt kdlla. Foto: jacinta Karimi -

Rotaryklubbar eller Killa Brunn
annan finansiir Méanad | Ar |Projektnamn Antal hushall | Antal hushall
Ljungskile, J ulf 24 Sh?anda 130
Uddevalla-Skansen, Juli 24 | Shibanze 80
Uddevalla-Byfjorden, Nov 24 | Oreyo 60
Trollhiattan, Orust, N Mukh
Vinersborg-Aurora ov 24 | Vukhwega 90
Rotaryklubbar Maj 25 | Busembe 92

Maj 25 | Laurende 85

Kwanza boy 100 och en

Lerum klubben Feb 25 |school skola
Hissleholm klubben Nov 24 | Pechi 72
Halmstad Norre Port
och Gamletull Mars 25 | Bondeni 61
Gruppen ”Jesus
answers prayers” Sept 24 | Kahbimbi 85

Sept 24 |Kahemba 95

Okt 24 | Khwiral 80

Feb 25 Bukananachi 112
Dodsboet Ragnar Kapetakinie, en
Jonsson Aug 24 |borrad brunn 100
Vatten for alla Maj 25 | Nabunulu 88
Moinoi
Juni 25 |borrad brunn 194
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Bo Bergman m familj Juni 25 | Sobakoreet 160
Totalt antal Killor Brunnar
12 5
Total antal
hushall 1069 615

Antal hushall som fatt tillgéng till rent vatten genom vattenprojekten ar 1 684, ett hushall har i
genomsnitt 7 personer. Resultatet visar att det i genomsnitt gar 99 hushall p4 en brunn/kélla, med
cirka 7 personer per hushéll betyder det cirka 693 personer per brunn/kélla. FN rekommenderar 250
personer per brunn/killa, s det finns fortfarande ett stort behov av st6d till vattenprojekt i
verksamhetsomradena.

Sanitetsprojekt

Ett sanitetsprojekt har genomforts under aret i Suamomrédet i West Pokot. Pokot dr pd ménga satt
annorlunda an dar sanitetsprojekt genomforts tidigare. Befolkningen ar delvis nomadisk med sma
byar, eller egentligen gardar med ett fatal hushall, som ligger utspridda i landskapet. Varje hushall ar
dock stora, ett genomsnittshushéll bestar av 9 personer.

Arbetsmetoden for projektet kallas for ”Sanitet for alla genom engagemang i lokalsamhallet” och
innebar att hushallen motiveras till att sjdlva bygga eller forbattra existerande latriner med lokalt
material enligt en standard som betyder minimal smittspridning. Projektet innefattar utbildningar,
motiveringsmoten och besok, samt certifiering och en utmarkelse till byarna som uppnéatt méalen. Det
kan konstateras att denna arbetsmetod fungerade vil dven i Pokotomrédet. Projektet genomfordes i tio
byar med totalt 168 hushall. Vid projektets borjan hade 8 % av hushéllen nagon sorts latrin, vid
projektets slut hade alla hushall en latrin i enlighet med hygienstandarden for projektet.

Vid tidigare uppfoljningar av hilsostatistiken i omraden dar vatten- och latrinprojekt genomf6rts har
vattenburna sjukdomar i befolkningen gatt ner med mellan cirka 75 och 95 %. Rent vatten och sanitet
har en stor betydelse for halsan.

1.4 Kvinnors ritt att bestimma o6ver sin egen hiilsa
- For-Change-projekt

For-Change-projekt dr nu en etablerad arbetsmetod som visats sig vara effektiv. Malsattning ar att
starta en forandringsprocess som forbattrar kvinnors och flickors ritt till sjalvbestimmande Gver sin
hilsa och utgér fran ett rattighetsbaserat arbetssatt. Barnaktenskap, tonarsgraviditeter och kvinnlig
konsstympning ar vanligt i stora delar av Kacheliba och North Pokot och dessa foreteelser paverkar
allvarligt halsosituationen for kvinnor och flickor. Dar projekten genomforas etableras kvinno-, mans-,
och ungdomsgrupper i lokalsamhéillen som sedan jobbar med férandring av de nimnda foreteelserna.
De lokala ledarna har varit positiva till projekten och utgjort ett viktigt stod. Projekten drivs i olika
delar av Kacheliba och North Pokotomrédena

- For-Change-projekt i Lopet och Kasei

De forsta For-Change-grupperna startades i Kasei redan under 2019 och i Lopet startade projektet
2023. Detta verksamhetsar har projektet fasats ut for att helt slutforas under augusti och september
2025. Verksamheten i Kasei har tidigare utvirderats och under detta verksamhetsér har stodet haft
som malsittning att stotta grupperna att omvandla sig till lokalbaserade organisationer for att fortsitt
verksamheten efter projektslutet. I Lopet har projektet dels stottat verksamhet i lokalsamhillena for
att driva forandringsprocessen framat dels utbildat For-Change grupperna for att de ska kunna arbeta
efter projektets slut genom lokalbaserade organisationer. I juli och augusti 2025 genomférdes en
utvirdering av resultaten av forandringsprocessen i Lopet. Baserat pa slumpmaissigt utvalda hushall
och personer genomfordes intervjuer av en extern utvirderare. Aven lokala ledare intervjuades och
statistik gicks igenom.

Utvirderingen konstaterar att 97 % av befolkningen i Lopet har nétts av budskapen i projektet, framst
genom de hushéllsbes6k For-Change grupperna genomfort, och 80 % siger att projektet forandrat
deras asikter i olika fragor. I intervjuer anser kvinnor att projektet har gett kvinnor i Lopet en rost, de
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kan nu tala fritt i méten dar méan deltar, ndgot som inte skedde tidigare. Kvinnor ser ocksé att
projektet raderat ut kvinnlig konsstympning och att tonérsgraviditeter har minskat. De tror att om
barndktenskap stoppas s& kommer tonarsgraviditeter att minska drastiskt. Forandringar i synen pa
ratten for kvinnor att sjalva bestimma 6ver reproduktivhilsa har bidragit till att 6ka antalet som
anviander familjeplanering. Ménnen i Lopetomrédet anser att projektet har piverkat deras dsikt om
barndktenskap, kvinnlig konsstympning, tonérsgraviditeter och kvinnors reproduktiva hilso-
rattigheter. Ungdomarna som representerar framtiden ansag att detta var ett projekt som hade
adresserat kvinnors rattigheter, ndgot som ignorerats i manga ar.

Fran utvarderingen:

Kvinnor:

72 % av kvinnorna hade mdrkt fordndringar hos sina
mdn: de diskuterar familjefrdagor, fragar varfor ett barn
inte har gdatt i skolan, de har blivit mer tillgdngliga.

49 % av kvinnorna rddfrdgar inte ldngre sina mdn ndr
de fattar beslut om sin reproduktiva hdlsa.

100 % ansag att kvinnlig konsstympning upphort.

100 % ansdg att tidiga dktenskap borde upphora.

82 % av kvinnorna ansag att de har fatt utrymme vid
moten och kan t.ex. fa tid att uttrycka sina dsikter vid

byledarnas moten. 1 y =%

Min: Kvinnor som deltagit i projektet. Foto: Karin
an: .. o R . Hdkansson

100 % av mdnnen ansdg att kvinnlig konsstympning inte

ska forekomma.

89 % ansdg att flickor ska vara dldre innan de gifter sig.
76 % ansdg att tondrsgraviditeter bara kan minska om
barndktenskap minskar.

45 % ansag att kvinnor borde ges rdtten att sjalva
bestdmma éver reproduktiv hdlsa.

58 % av mdnnen ansdg att kvinnors dsikter dr mycket
viktiga ndr det gdller familjebeslut.

Ungdomar:

67 % av ungdomarna ansdg att projektet hade paverkat
deras relation med sina fordldrar. De har blivit mer
tillgangliga och uppmuntrar dem att ga i skolan, och
vissa har observerat att deras pappa radfrégar sin
mamma om vissa familjefrdgor.

Utbildning om konsstympning. Foto: Jacob
Opondo

Statistiken som samlats in vid utvarderingen i augusti 2025 bekréftar forandringar i samhallet, till
exempel har nira 400 kvinnor borjat att anvianda preventivmedel, ndgot som inte alls var accepterat
tidigare. Antal barn som borjar i grundskolan har 6kat med 33 % bland pojkar och 40 % bland flickor.
Antalet barn i skolélder som inte gar i skolan har minskat med 31 % bland pojkar och 22 % bland
flickor. Totalt 27 studenter borjade pa universitet och hogskolor fram under de senaste aren. Nir det
blev fler elever i skolorna kriavde dven For-Change grupperna att skolmyndigheterna skulle tillsitta fler
larare i Lopet. De har lyckats fi 8 nya larare, samt en ny skola registrerad. I bade Kasei och Lopet har
ett tiotal kvinnor fran For-Change grupper blivit invalda i olika kommittéer sd som skol-, land-, och
lokala utvecklingskommittéer.

Projektet har slutforts under augusti 2025. I Kasei dr nu sex av sju For-Change grupper ombildats till
registrerade lokalorganisationer och i Lopet har tva grupper registrerats och de andra tva lamnat in
ansokningar for att fa bli registrerade. Detta betyder att grupperna har majlighet att fortsatta verka
lokalt, t.ex. har de ratt att ha ekonomiska medel for verksamheten. Grupperna har ocksa diskuterat
hur de kan fa lite intékter till aktiviteter. Olika grupper har olika 16sningar men det kan handla om att
tillsammans i grupperna silja honung, parlarmband eller att odla 16k och silja. Planera visar att
grupperna vill och dr beredda att fortsétta sin verksamhet.

Aktiviteterna i Lopet och Kasei har finansierats genom bidrag fran Forum Civ och bidrag fran
Empowering girls kommittén i Rotarydistrikt 2390.
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- For-Change-projekt i Kanyerus

For-Change-projektet i Kanyerus ar nu inne pa sitt fjarde och sista ar. I tvd omriden finns grupper
som jobbar pa liknande sétt som i Kasei och Lopet. Bdda grupperna har under detta verksamhetsar
genomgétt en utbildning som pa olika sétt ger kunskap om hur deras grupper kan fortsatta att vara
aktiva efter projektslutet. Bland annat har de fatt kunskap om hur de kan registrera sin grupp och
organisera inkomstgenererande aktiviteter.

Resultaten av gruppernas arbete syns i lokalsamhaéllet. Antal barn som géar i skolan har 6kat ar fran ar,
ijanuari -25 6kade antalet med 227 elever i jamforelse med -24. Antal tonaringar som blivit gravida
har halverats, fran 16 tonaringar till 8. Ingen konsstympning ar rapporterad eller observerad i omradet
och en flicka som var bortrévad for att tvingas in i dktenskap rdddades tillbaka. Grupperna
kommunicerar dven med myndigheterna for att kriva forbattringar i sina samhallen, bland annat har
en skola borjat byggas, en vag forbattras och en soldriven pump installerats vid en brunn efter att
grupperna har uppvaktat myndigheterna. Ett viktigt resultat av projektet ar att fler kvinnor blivit valda
eller utsedda till olika kommittéer i lokalsamhaillet. Tjugofyra kvinnor har blivit invalda i vatten-, skol-
och land-kommittéerna och fyra kvinnor har blivit valda till *village elders” en position som tidigare
varit reserverade for mén.

Rotarymedlemmar som besokte omradet i november -24 skiankte pengar till symaskiner till
kvinnogrupperna i Kanyerus. Efter det har utbildning genomforts och ett system har satts upp for
anviandning av maskinerna, vissa kvinnor har kunnat silja vad de har tillverkat.

Projektet i Kanyerus finansieras av Uppsala-Glunten Rotaryklubb.

- For-Change-projekt i Wasat

Inner Wheels projekt IW-doktorn har
for andra aret stott For-Change-
grupper i Wasatomradet med totalt 45
medlemmar, mén, kvinnor och
ungdomar.

Grupperna har varje kvartal besokt
cirka 100 hushéll, tv4 till tre skolor,
varit med i tre till fyra kyrkomoten och
bymoten, samt deltagit i barazas, som
ar ett mote for ledarna i byarna. Pa
dessa moten har de propagerat for
. ‘ stopp av konsstympning, barnikten-

e A skap och tonarsgraviditeter, samt for

& AT oA \ £ skolgéng for alla barn. Vid bymétena
Ewa Jégevall, IW representant i RDS styrelse besokte Wasatprojektet ~ gar man igenom skolstatistik och
hosten 2024 information om konsstympning och
Foto: Daniel Muruka annan statistik for att se om
situationen forbattras.

i, ﬂ'lm Age

Sen projektet startades har antal kvinnor som anviander preventivmedel tredubblats och antal elever i
skolan i Wasat fordubblats. Forra verksamhetsaret lyckades grupperna f& myndigheterna att tillsatta
fler larare vid skolan, detta &r har grupperna fatt kyrkan att ga in och finansierar tva extra larare.
Grupperna har fatt skolmyndigheten att pdborja en byggnad for forskoleverksamhet. De begér dven att
regionen ska konstruera en brunn vid skolan. For att kunna tillsammans spara och finansiera barns
utbildning efter grundskolan har kvinnogruppen startat en spar- och lanegrupp.

Projektet i Wasat ar nationellt finansierat av Inner Wheel i Sverige genom IW-doktorn, vilket ir
ett av Inner Wheel Sveriges hjilpprojekt i Kenya som bedrivs i samarbete med Rotary Doctors sedan

1993.
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- Tva projekt mot tonarsgraviditeter

Projektet "Stoppa tonarsgraviditeter” syftar till att motarbeta den héga férekomsten av tonérs-
graviditeter i West Pokot, vilket avsevart paverkar unga flickors halsa, utbildning och framtidsutsikter.
Projektet ger grupper av tonéringar i skolor utbildning i amnen som péverkar grundorsaker och
bidragande faktorer till tonarsgraviditeter, sdsom vissa traditionella sedvénjor, begransad medveten-
het om reproduktiv hilsa och brist pa forstéelse for framtida levnadsmojligheter. Dessa tonaringar
fungerar sedan som kamratstodjare/informatorer.

I borjan av verksamhetséret startades ett projekt i sju
olika skolor. Tva larare vid varje skola utbildades till
mentorer, som sedan tillsammans med personal fran
Rotary Doctors utbildade en grupp pa 20 elever per
skola under cirka sex manader. Darefter har eleverna
mott och informerat andra elever i sina skolor, samt
ungdomar som inte gar i skolan, vilket dr en ganska
hog andel av ungdomarna. De har ocksa informerat
foraldrar om negativa aspekter av tondrsgraviditeter.
Projektet fortsatte till och med juli 2025 och resultat
kommer att utvarderas under hosten 2025.

Ett andra projekt med samma upplagg startades i
mars och kommer att fortsétta till slutet av 2025.

De forsta projekt finansieras genom en insamling som
gjordes under 2024 for projekt mot tonars-
" " s 1l are fo graviditeter och genom bidrag frin Staffantorps

n grupp elever som uibildas till kamratstodjare for att Rotaryklubb, Empowering girls kommittén i
motverka tondrsgraviditeter. . k X .
Foto: Jacinta Kavimi Rotary-distrikt 2395. Projektet som startade i mars
finansieras av Striingnis Rotaryklubb.

2. Kommunikation

- Implementera den marknadsforingsplan som beslutades i juni -20.

Rotary Doctors har tre viktiga digitala kommunikationskanaler. Ett ménadsbrev som skickats ut
elektroniskt till alla kontaktpersoner i klubbar och i distrikt, Facebooksidan som anvinds f6r nyheter i
verksamheten och hemsidan, www.rotarydoctors.se, med mer ldngsiktig och férdjupande information.

Representanter fran Rotary Doctors Sweden har varit narvarande vid flera distriktskonferenser,
veckomoten och andra traffar inom Rotary i Sverige under aret. Distriktsrepresentanterna spelar har
en viktig roll som kontakt mellan styrelsen/kansliet och distrikten. Dessa var dven inbjudna till ett
formote i samband med Inspirations- och Fortbildningsdagarna i Holsbybrunn i maj.

Under aret genomfoérde Rotary Doctors tva webbinarier dar Rotarymedlemmar fran hela Sverige bjods
in for att f4 mer information om verksamheten. Ett genomfordes under hosten och ett under varen och
bada gangerna erbjods samma information bade vid lunch- och kvéllstid. Cirka 100 personer deltog
vid de tva tillfallena, négot fler under hosten. Under varen fokuserade webbinariet speciellt pa
jeeplinjerna och var en upptakt for uppropet om stod till just den verksamheten.

En studieresa till Kenya for att intresserade Rotarianer och Inner Wheel medlemmar skulle fa
mojlighet att uppleva verksamheten genomférdes i november med totalt 13 deltagare. Under en vecka
fick de mojlighet att se resultat av projekt och pdgéende aktiviteter, men dven uppleva méanniskors
levandasvillkor i Kenya. Flera av dem har efter resan varit mycket aktiva med att informera om Rotary
Doctors verksamhet i olika Rotary och Inner Wheelklubbar.

Insamlingskampanjen "Nej till tonérsgraviditeter” avslutades under hosten -24 och finansierade ett

projekt pa sju skolor genom 45 000 kr. Forsiljningen av alternativa julklappar gick till extra naringsrik
grot som delas ut vid klinikerna och intékten var cirka 135 000 kr. Under var startades dven en
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insamling till formén for jeeplinjerna och speciellt vaccineringen av barn som till verksamhetsarets

slut samlat in 180 000 kr.

Ett stort antal pluggannonser, som sitts in i
media gratis, har varit inférda i dagstidningar
framst i sodra Sverige och visat upp Rotary
Doctors olika verksamheter.

Utmarkelsen Rotary Doctors Fellow delas ut
till personer som pa olika satt bidragit till
verksamheten. Under éret har utmérkelsen
delats ut till 15 Rotarymedlemmar och tvé
personer som ir bide Rotarymedlemmar och
har varit ute som ldkare pd minga uppdrag.

emaskahemvid 1L (e st
eleverna over gatan
for attvara farst till ?

Hjalp oss bidra till att fler far rent vatten!

Bli manadsgivare
ww I\'.l‘lltill'_\ doctors.se

FrdnSydsvenskaagbldde'
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Rotary
Rotary Doctors

Rotary Districts in Sweden Sweden

Arsredovisning

Harmed avger styrelsen for Stiftelsen Rotarys Lakarbank/Rotary Doctors Sweden, med organisations-
nummer 846003-5150, arsredovisning for verksamhetsaret 1/7 2024 — 30/6 2025.

Rotary Doctors Sweden dr godkind for 9o-konto och kontrolleras av Svensk Insamlingskontroll och ar
medlem i GIVA-Sverige.

Forvaltningsberattelse
1. Allmint om verksamheten

1.1 Andamal

I enlighet med stiftelseurkunden, vars ursprungliga text ar frdn 1988, har Rotarys Likarbank/Rotary
Doctors Sweden till andamal att bedriva hjalpverksamhet bland behévande genom att bekosta hilso-
och sjukvard samt forebyggande hilsovard bland medellosa och svart sjuka méanniskor i den s.k.
Tredje virlden. Detta innebar att hélso- och sjukvardspersonal stiller sig till forfogande for att
oavlonade arbeta i u-linder. Stiftelsen svarar for kostnaderna i form av resor, traktamenten,
utrustning, m.m. samt kostnader f6r annonsforsiljning och annan verksamhet som ar dgnad att
tillfora stiftelsen medel.

1.2 Vision och évergripande malsdttning

Den 6vergripande mélsattningen ar att i samverkan med lokalsamhaéllet och lokala myndigheter i
verksamhetsomradet, forbattra tillgangen till och kvalitén pa hilso-och sjukvarden si att ohilsa kan
forebyggas och behandlas. Detta forverkligas genom att stiftelsen:

- Sander ut hélso- och sjukvardspersonal, likare, tandldkare och annan medicinskt kunnig personal,
for att forebygga och behandla ohilsa med det 1angsiktiga mélet att stodja sjukvardssystemet i Kenya.

- Bistdr med barn- och médravard som en preventiv atgard mot ohélsa i de omraden hilso- och
sjukvardspersonalen utfor sina volontaruppdrag.

- Genomfor forebyggande hilsoinsatser, sd som att bidra till etablering av rent vatten och latriner samt
hilsoutbildning och projekt for kvinnors ritt till hilsa.

De forandringsstrategier som anvinds for att uppnéa det 6vergripande malet ar en kombination av ett
rattighetsbaserat arbetssitt, kapacitets- och kvalitetsuppbyggnad av och kunskapsoverforing till
halsopersonal samt direkt hilsoservice.

1.3 Samarbetspartners

Rotary Doctors’ viktigaste samarbetspartner i Sverige ar Rotaryklubbar och Inner Wheel i Sverige som
finansierar en stor del av verksamheten, samt distriktsguvernorer inom Rotary Sverige och Rotary
Doctors distriktrepresentanter. I Kenya samarbetar Rotary Doctors med den ideella féreningen
Community Nursing Services (CNS) som genomfor stiftelsens projekt i de utvalda verksamhets-
omradena. Dessutom samarbetar Rotary Doctors, tillsammans med CNS, med lokalsamhéllen och
hélso- och sjukvardsmyndigheter i Kenya. Samarbetet med CNS sker i enlighet med ett avtal upprattat
mellan parterna som garanterar Rotary Doctors transparens och kontroll 6ver verksamheten och
ekonomin. Skandinaviska Liakarbanken &r en annan samarbetspartner, till exempel genom ett
gemensamt register for hilso- och sjukvardspersonal.

1.4 Geografiska verksamhetsomraden

Rotary Doctors dr verksamma framst i West Pokot i viastra Kenya, ett omrade dir behovet av hélso-
och sjukvard ar stort. Dar har mobila barn- och médravardskliniker samt olika preventiva héalsoprojekt
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genomforts. Vissa vattenprojekt har genomforts i Kakamegaregionen och TransNzoia regionerna och
en jeeplinje har under &ret fasats ut frén ett omrade i TransNzoia som en del av den 1angsiktiga
strategin att 6verfora resurser till Pokotomréadet.

1.5 Framjande av andamalet under verksamhetsaret

- Sdnder ut hdlso- och sjukvardspersonal, ldkare, tandldkare och annan medicinskt kunnig personal,
for att forebygga och behandla ohdlsa med det ldngsiktiga mdlet att stédja sjukvdrdssystemet i
Kenya.

Rotary Doctors verksamhet genomfors fran detta verksamhetsar framst i de tva sub-counties
Kacheliba och North Pokot. Har har Rotary Doctors sjukhussamarbete med Kachelibasjukhuset dar
fyra ldkare och tre barnmorskor jobbat under &ret och Konyao hilsocenter dar en ldkare varit.
Dessutom har en ldkare genomfort ett inventeringsuppdrag for att undersoka mojligheten att starta
verksamhet vid ett nytt hdlsocenter som ska uppgraderas till sjukhus. Alla uppdrag ar perioder pa sex
veckor, da den svenska personalen handleder och utbildar samt jobbar tillsammans med kenyansk
personal i det dagliga arbetet. Hygien har varit ett aterkommande dmne for fortbildning och 6verforing
av kunskap om oroninfektioner var ett uppskattat inslag, sa &ven en genomgang av barntuberkulos.

Enligt chefen vid Konyao hilsocenter har samarbetet som pagatt nagra ar, lett till olika forbattringar,
s& som bittre hygienhantering, korrekta medicintilldelningar och battre kliniska undersokningar.
Samarbetet med hilsocentret har darfor fasats ut. Inventeringen om utékad verksamhet genomfordes
vid Alalesjukhuset i norra North Pokot. Slutsatsen var att det for ndrvarande inte finns nog med
patientunderlag och personal for att ett samarbete ska kunna starta och fa resultat.

Tre svenska barnmorskor har under &ret haft uppdrag vid forlossningsavdelningen vid
Kachelibasjukhuset dér ett stort behov av forbattringar har identifierats. Chefen for férlossning
rapporterar att forbattringar skett efter fort- och utbildning i omréden s& som kontroll av vitala tecken
i samband med forlossningar, kunskap inom &terupplivning av nyfédda. Kunskap om att féda i
alternativa stillningar har ocksa diskuterats och uppskattats.

Tva tandvdrdsinsatser har genomforts, bada gangerna i Pokot. De infattar skolinformation om oral
hilsa och screening av barn angéende behov av tandvardsbehandling. Detta genomfordes av kenyansk
personal vid 60 skolor vid varje insats. Vid hostens insats screenades 6 000 elever och under varens
projekt kunde siffran fordubblas. Detta f6ljdes upp nar svenska tandlidkare tillsammans med kenyansk
personal behandlade patienter. Cirka 10 % av de screenade eleverna behévde behandling, framst
utdragning av tdnder, men ocksa en del lagning. Dessutom behandlades ett antal vuxna som hade
tandproblem. De svenska tandldkarna var i landet cirka en ménad.

- Bistar med barn och modravdrd som en preventiv atgdrd mot ohdlsa i de omrdden hdlso-och
sjukvdrdspersonalen utfor sina volontdruppdrag.

Vid jeeplinjer med mobila barn- och médravardskliniker har 3 158 familjeplaneringsétgarder och

8 359 mddravardsinsatser genomforts. Antalet barnvaccinationer var 50 571. Vaccinationerna har okat
nagot i jamforelse med féregdende ar, modravardsinsatserna minskat medan antalet som efterfragar
preventivimedel har halverats. Detta beror pa att antalet jeeplinjer gatt fran fyra till tre, men framst pa
att verksamheten nu endast finns i Pokotomradet. I detta omréde finns en stor motvilja och tveksam-
het mot att anviinda preventivmedel pa grund av kvinnors brist pa bestimmande ratt och sedvianjor s
som manggifte och barndktenskap. Vid jeeplinjerna jobbar man mycket med att sprida information om
preventivimedel och dess férdelar och andelen som anvinder preventivmedel 6kar 1angsamt, speciellt i
de omraden dar det finns For-Change projekt.

Rotary Doctors jeeplinjer finns i tre omraden, i Kacheliba sub-county sedan 2019, i North Pokot sub-
county sedan slutet av 2023 och i West Pokot sub-county sedan slutet av 2024. I statistik fran halso-
myndigheterna i West Pokot county syns tydligt att i de omréden dar Rotary Doctors ar verksamma &r
vaccintdckningen hogre. I Kachelibaomradet fir nu 95 % av alla barn sina vacciner i tid i enlighet med
det nationella vaccinationsprogrammet, i de tvd andra omradena dir Rotary Doctors varit ett
respektive tvé ar har man nu kommit 6ver 50 %. De andra sub-counties ligger pa siffror under 50 %.

Det ar hdalsomyndigheterna som har ansvaret for att alla barn ska bli vaccinerade. Det dr vl etablerat

att barn- och modravérd ar en av de mest kostnadseffektiva hilsoinsatser. Rotary Doctors stottar
myndigheterna med att né ut till grupper om tidigare inte natts och hjélper darmed till att 6ka
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vaccinationsgraden. Nar en hog vaccinationsgrad nétts bor ansvaret falla tillbaka pa halsomyndig-
heterna och darfor for Rotary Doctors nu diskussioner med Kacheliba sub-county om en 6verlimning
till av vaccinationsinsatserna i vissa omraden i detta sub-county.

- Genomfor forebyggande hdlsoinsatser, sG som att bidra med etablering av rent vatten och latriner
samt hdlsoutbildning och projekt for kvinnors rdtt till hdlsa.

Inom vatten- och santitetsomrddet har 5 brunnar och 12 tickta kallor byggts under verksamhetséret
som gett cirka 1700 hushall rent vatten och 168 hushall har fatt utbildning och stéd for att bygga egna
latriner. De flesta vattenprojekt har fardigstéllts i Kakamega och TransNzoia. Tva vattenprojekt, bada
borrade brunnar, och latrinprojektet har genomforts i Pokotomradet. Detta ar ett omrade med
okenliknande landskap och halvnomadisk befolkning. Tekniskt &r det svarare att genomfora
vattenprojekt hiar och mobilisering av befolkningen, vilket ar viktigt speciellt i latrinprojektet, innebar
aven det andra utmaningar. Dessa pilotprojekt har utfallit val och Rotary Doctors vet nu att
arbetsmetoderna inom vatten- och sanitetarbetet dven fungerar i Pokot.

Vid tidigare uppfoljningar av halsostatistiken i omréden dar vatten- och latrinprojekt genomforts har
vattenburna sjukdomar i befolkningen gatt ner med mellan cirka 75 och 95 %. Rent vatten och sanitet
har en stor betydelse for hilsan.

For-Change-projekten, som bygger pa ett rattighetsbaserat arbetssatt, har funnits i 13 omraden med
viletablerade grupper som startat fordndringsprocesser i deras egna lokalsamhallen vad géller
kvinnors ratt till hédlsa. De fokuserar pa att stoppa konsstympning, minska antalet barniktenskap och
tondrsgraviditeter, 6ka antalet flickor i skolorna och 6ka antalet kvinnor som anviander familje-
planeringsmetoder.

I Lopet vilket varit det storsta projektet de senaste ar gjordes en extern utvardering i juli/augusti 2025
Den noterar att 97 % av befolkningen i Lopet har nétts av projektets budskap, framst genom hembesck
av For-Change-grupperna, och 80 % séger att projektet har forandrat deras syn i olika fragor. Kvinnor
sager att projektet har gett kvinnor i Lopet en rost, de kan nu tala fritt i moéten dar mén deltar, nagot
som inte hande tidigare. Kvinnor ser ocksé att projektet har stoppat kvinnlig konsstympning och att
antalet tonarsgraviditeter har gétt ner. De tror att om barniaktenskap stoppas kommer tonars-
graviditeterna att minska drastiskt. Forandringar i synen pé kvinnors ratt att sjdlva bestimma om
reproduktiv hilsa har bidragit till att 6ka antalet kvinnor som anviander familjeplanering. Min i Lopet-
omradet anser att projektet har paverkat deras syn pa barniaktenskap, kvinnlig konsstympning,
tonérsgraviditeter och kvinnors rattigheter till reproduktiv hilsa. Alla anser att kvinnlig kons-
stympning inte ska forekomma, néstan alla tycker att flickor ska vara édldre nir de gifter sig, 45 % av
mannen anser att kvinnor borde ges ritt att sjdlva bestimma om reproduktiv hélsa och 50 % att
kvinnors asikter ar viktiga i familjebeslut. Sammanfattningsvis kan sdgas att projektet natt ut till
befolkningen med budskapen och betytt mycket for att forandra synsétt bland befolkningen.

De indikatorer som foljs upp vid varje arsskifte ar anvandning av preventivimedel, tonérsgraviditeter
och inskrivning i grundskolan. De visar tydligt att forandringar i synsatt ocksa leder till forandringar i
beteende. Indikatorerna diskuteras med grupperna och representanter fran lokalsamhallet vid
dialogmdéten. I alla lokalsamhaéllen dér grupperna varit aktiva syns forbattringar, men det kan variera
frdn omrade till omrade och ar till ar. Under ett ar fir man en 6gonblicksbild, men ldngre trender kan
ocksd jamforas med jamna mellanrum.

Indikatorer insamlade vid arsskiftet, géller forandringar fran 2022 till 2023 och fran 2023 till 2024:

Namn och Befolkning Barn som borjar | Tonarsgraviditeter | Familjeplanering
projektar skolan
Kasei- 6 eller 4 ar | 12,000 till 14,680 | 920 till 1,346 26till 9 35 till 57

1,346 till 3,137 gtill 5 57 till 864
Lopet-3 ar 7,000 till 8,158 793 till 999 14 till 7 4 till 38

999 till 2,114 7 till 4 38 till 208
Kanyerus -3 ar 3,000 till 4,600 552 till 865 otill6 97 till 115

865 till 989 6 till 4 115 till 293
Wasat -1 ar 2,000 till 2,286 342 till 493 12 till 4 otill5

493 till 754 4 till 2 5 till 123

* Tre grupper startade for 6 ar sedan, och fyra grupper for 4 &r sedan.
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Ett utfall av projekten har varit att For-Change grupperna har tagit initiativ till att uppsocka
skolmyndigheten pa regionniva for att kriva fler larare och skolor i omradena. De har ocksa lyckats fa
mer an 10 larare tilldelade och négra nya skolor har 6ppnat. Liknande krav har stéllts pa halso-
myndigheter och pa att polisen ska 6ppna kontor for 6kade sékerhet for kvinnor. Det &r positivt att de
som rattighetsbarare forstatt och handlat for att utkrava ansvar av de som ska tillhandahélla
utbildning och annan samhallsservice. Ett annat tecken pé forandring ar att flera kvinnor fran For-
Change grupper har fatt fortroendeuppdrag i de olika lokalsamhaéllena, de har fitt uppdrag i land-,
skol- och lokala utvecklings-kommittéer och blivit valda till byildste.

Flera av grupperna fasas ut ur projekten under sommaren och hdsten -25. De har innan dess fétt stod
och utbildning for att kunna fortsétta sina aktiviteter, t.ex om hur man registrera sig som lokal-
samhdllsgrupper samt hur de kan sédtta upp inkomstgenererande aktiviteter for grupperna. Alla
grupper har visat stort intresse av att fortsitta aktiviteterna i sina lokalsamhallen.

Projektet Stoppa tonarsgraviditeter syftar till att motarbeta den hoga forekomsten av tonérs-
graviditeter i West Pokot, vilket avsevart paverkar unga flickors hilsa, utbildning och framtidsutsikter.
Projektet ger grupper av tonaringar i skolor utbildning i imnen som péaverkar grundorsaker och
bidragande faktorer till tondrsgraviditeter, sisom vissa traditionella sedvianjor, begransad medveten-
het om reproduktiv hilsa och brist pa forstéelse for framtida levnadsmojligheter. Dessa tondringar
fungerar sedan som kamratstodjare/informatorer och 6verfor kunskap till andra ungdomar och dven
till vuxna sdsom foraldrar som tar beslut om sina barns framtid, speciellt sina déttrars. Det forsta
projektet som utbildat 140 kamratstodjare slutfordes i juli -25 och ska utviarderas under hosten, det
andra projektet, med 100 kamratstédjare, slutfors vid slutet av -25.

1.6 Planering, uppfoljning och utvardering — systematiskt larande

Rotary Doctors styrelse beslutar varje &r om 6vergripande mél och métmetoder for en tredrsperiod
med ettariga verksamhetsplaner och budgetar. Mer detaljerade projektplaner med budget utvecklas
gemensamt av Rotary Doctors och CNS. Ekonomiska rapporter produceras och utviarderas I6pande
fran verksamheten i Kenya och Sverige. Dessa anvinds bland annat for kostnadskontroll och
ekonomiska prognoser samt planering for informations- och insamlingsaktiviteter. CNS’s verksamhet
revideras arligen och speciella projektrevisioner gors i enlighet med avtal. Revisorer som anvands ar
certifierade enligt etablerad internationell standard.

For att kunna genomfora en bra och genomtinkt planering behovs input i form av statistik, feed-back
fran lokalsamhallen och andra samarbetspartners och externa utvirderingar. Denna information ar
viktig for att Rotary Doctors styrelse ska kunna bedoma verksamhetens utveckling och effekter i
forhallande till 6vergripande mal och planer. CNS sammanstiller statistik 6ver verksamheten pa en
kontinuerlig basis, t.ex. antal vaccinerade, antal hushéll med latriner. Denna statistik matas dven in i
den Kenyanska hélsostatistiken, som dven ar underlag for statistik for FN:s globala mal. CNS
genomfor dven kontinuerlig uppfoljning av insatser, t.ex. uppfoljning av resultat av utbildningar 6
ménader efter en insats, utvarderingar genom fokusgrupper eller intervjuer av projektdeltagare och
lokalbefolkningen for att identifiera mer langsiktiga effekter. Overgripande hilsostatistik fran
hilsomyndigheterna i omraden diar Rotary Doctors &r aktiva samlas in och visar pa effekter av
verksamheten, till exempel antal tonarsgraviditeter eller vaccinationstackning i ett specifikt omréde.
Extern utvardering gors vid speciella projekt med jamna mellanrum.

1.7 Styrdokument

Rotary Doctors arbetar i enlighet med organisationen GIVA’s kvalitetskod angdende intern kontroll
och organisationsstyrning. Styrelsen har under aret utvecklat en specifik policy for kommunikation i
text och bild. I enlighet med styrdokumenten genomforde styrelsen vid ett ssmmantridde i november
en gedigen genomlysning av risker infor framtiden, da speciellt angdende den finansiella situationen.

1.8 Insamlingssitt och indmalsbestamda medel

De viktigaste intdkterna for Rotary Doctors ar gavor fran Rotaryklubbar och Rotarymedlemmar i
Sverige. Rotary Doctors har kontakt med klubbar och medlemmar genom mejlutskick, sociala medier
och besok. Klubbar genomfor insamlingar, arrangemang eller soker sponsorer for att samla in pengar
till Rotary Doctors. Klubbmedlemmar skinker pengar genom klubben eller direkt till Rotary Doctors.
Upprop gors till Rotaryklubbarna och medlemmar for stod till speciella satsningar eller verksamhets-
omréden. Insamling genomf6rs genom manadsgivare och genom forsiljning av olika gévobevis.
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Rotary Doctors erhaller:

- Gavor som ar skinkta till verksamheten i stort.

- Gavor som ar skinkta till ett specifikt &ndamal.

- Bidrag till ett specifikt &ndamal som ar aterbetalningspliktiga om bidraget inte anvinds enligt
overenskommelsen mellan Rotary Doctors och bidragsgivaren.

Gévor skinkta till ett speciellt andamaél registreras i ett gdvosystem och regelbunden uppféljning gors
for att forsikra att skdnkta pengar anvands enligt gdvogivarens énskningar. Ett tackmejl skickas med
bekriftelse pa det speciella andamalet och uppfoljning finns pa Rotary Doctors hemsida. Bidrag till ett
specifikt endamal kan vara fran Rotary- och Inner Wheelklubbar, andra organisationer eller privat-
personer. Bidraget finansierar ett specifikt projekt i enlighet med en plan och budget. Bidragsgivarna
far da redovisning om resultat och anviandningen av skénkta pengar nir projektet slutforts.

2. Visentliga hiandelser under aret

En stor del av styrelsens och ordférandes arbete har under aret fokuserat pa langsiktig planering for
att uppné en balanserad budget samt att forbereda for forandringar av kansliet. Angéende den
finansiella situationen har styrelsen kommit 6verens om en 6vergangstid pa tre ar dé stiftelsen kan
anvanda sparade finansiella medel, men under dessa tre ar ska intidkter stegvis 6ka och utgifter gradvis
balanseras med intékterna.

Vad giller fordandringar vid kansliet sd berodde dessa pa att generalsekreteraren och assisterande
koordinator meddelade sina planer pa att gé i pension under sommaren -25. Detta foranledde
diskussioner med Erikshjidlpen om en fornyelse av avtalet om kontorssamarbetet och forberedelser for
en flytt av kansliet frdn Holsbybrunn till Huskvarna. I samband med styrelsens diskussioner om
framtida verksamhet besléts att inte ersitta assisterande koordinatorn. I februari inleddes en
rekryteringsprocess av en ny koordinator for att leda kansli och verksamhet. Denna avslutades med att
ett avtal slots med Charlotte Lundqvist att fran augusti -25 Overta ansvaret for kansliet. Charlotte har
en gedigen bakgrund inom den ideella sektorn, p4 SIDA och fran utlandstjanstgoring i Afrika.

Under aret har den sista jeeplinjen med barn- och médravard i TransNzoia flyttats till West Pokot.
Placeringen ir i Kacheliba men verksamheten genomfors i West Pokot sub-county diar behoven av
barn- och modravérd ar stor, vilket aven inkluderar behoven av forbattrad kunskap om varfor vaccin,
modravard och familjeplanering ar viktigt for familjers hilsa.

Ett av de storre For-Change-projekten har genomf6rts genom partnerskapsbidrag fran Forum Civ,
vilket ar finansierat av Sida. Detta avtal har sagts upp fyra manader tidigare 4n planerat, till slutet av
augusti 2025. Detta pa grund av direktiv fran regeringen till Sida om ett skifte i bistindsstrategin.
Forandringarna har ocksa mojliggjort for Rotary Doctors att kunna gora en ny projektansékan direkt
till SIDA vilket gjords i maj -25.

3. Visentliga hindelser efter rikenskapsarets utgang

I enlighet med den planering som genomfordes under varen har kansliet under augusti flyttat fran
Holsbybrunn till att vara beldget i Erikshjilpens lokaler i Huskvarna. Ansvaret for kansliet har
Overtagits av den nya koordinatorn Charlotte Lundqvist som jobbar 80 % av en heltidsanstilld. Det
forhandlade avtalet om kontorssamarbete med Erikshjdlpen undertecknades i augusti -25. Det betyder
att personalsamarbetet med Erikshjélpen kvarstar som tidigare motsvarande 40 % av en heltidstjanst
samt att hyreskostnader for kontorslokaler blir det samma som tidigare.

4. Resultat och stillning

4.1 Intdakter

Detta &r har Rotaryklubbar och distrikt bidragit med 1 122 tkr, en liknande summa som 4ret innan.
Den storsta bidragsgivaren utanfér Rotary dr Forum Civ som finansierar delar av For-Change-

projektet, under detta ar har 803 tkr anvants for projektet. Water for All har skiankt 160 000 kr f6r
vattenprojekt.
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Nedanstdende diagram visar alla gdvor som inkommit, da de registreras pa distrikt i enlighet med
adressen pé gdvogivaren.

Gavor registrerade pa distrikt enligt
gavogivarens adress 24/25
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Totala verksamhetsintikter de fyra senaste aren i tkr (ej finansiella intdkter):

21/22 22/23 23/24 24/25
Totala intakter i tkr 5644 8 669 2 845 3205

Under verksamhetséren 20/21 till och med 22/23 har Rotary Doctors fatt del av flera testamentsgavor
som avspeglas i verksamhetsintikterna.

4.2 Kostnader

Kostnader delas upp i tre kategorier, andamalskostnader, insamlingskostnader och administrations-
kostnader. Den storsta delen av andamalskostnader ar for verksamheten i Kenya. Kostnader i Sverige
delas upp i tre delar; administration, insamling och andamélskostnader for att spegla de verkliga
kostnaderna samt anstilldas arbetsuppgifter.

21/22 22/23 23/24 24/25
Totala kostnader i tkr 4 315 5 450 5755 6 047
Andamalskostnader/
verksamhetsintikter 64 % 52 % 172 % 162 %

Administrationskostnader/

verksamhetsintikter 6,1 % 4,6 % 15 % 13 %
Insamlingskostnader/
verksamhetsintikter 6,1 % 4,6 % 15 % 13 %

Resultatet for verksamhetsaret ar ett underskott i enlighet med budgeten for aret. Styrelsen instéllning
ar att de stora gévor som stiftelsen mottagit under tidigare ar ska anvindas i verksamheten. Samtidigt
har en langsiktig planering gjorts for att om tre &r kunna balansera intidkter och utgifter. Dels har
omstruktureringen av verksamheten fortsatt med utfasning eller nedtrappning av projekt, dels har
dtgirder gjorts for att i framtiden majliggora 6kade intakter. Resultatet innebar att medel tagits fran
kapitalet och att &ndamalskostnaderna ar 162 % storre dn verksamhetsintikterna for aret.

Andamaélskostnaderna har dessutom paverkats av fordndringar i avtalet med Forum Civ for det storsta
For-Change projektet. Eftersom tiden for projektet kortades ner kom budgeten for aret 2025 att
anvandas under det forsta halvaret och f6ll da helt och hallet pa detta verksamhetsér.

Enligt regler for Svensk Insamlingskontroll ska minst 75 % av intdkterna ga till indamaélet om det inte

finns synnerliga skal till att kravet inte kan uppfyllas. Under &ren 20/21 och 22/23 mottog Rotary
Doctors medel fran flera testamenten och en annan stor gava vilket gjorde intakter betydligt hogre dn
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kostnader. Svensk Insamlingskontroll godtog Rotary Doctors forklaring till varfor reglerna om
nyckeltal inte kunnat foljas dessa ar och gav undantag fran regeln.

5. Anvindningen av finansiella instrument - placeringspolicy

Stiftelsen har i sitt placeringsreglemente uttalat att kapitalforvaltningen av stiftelsens kapital ska vara
langsiktig och forvaltas pa ett sddant sétt att kapitalet bevaras till sitt reella varde. Forvaltningen ska
tills vidare ske i egen regi. Kapitalet placeras si att riskerna sprids och att basta mojliga uthallig
kapitalavkastning uppnés. Medel under forvaltning ska placeras hos virdepappersinstitut som har
erforderliga tillstdnd for sin verksamhet och stér under Finansinspektionens tillsyn.

Forvaltningsprinciper och placeringsregler for forvaltningen av stiftelsens totala kapital majliggor
placering i svenska aktier och aktierelaterade fonder och virdepapper, obligationer och penning-
marknadsinstrument inkluderande rantefonder. Likviditetsplaceringar sker pa konto i svensk bank.
Styrelsen har fastslagit en strategisk fordelning mellan tillgdngsslag och placeringsformer. Med
anledning av volatiliteten i marknaden har styrelsen intagit en ldg risk i placeringarna. Per
balansdagen fanns knappt hilften av kapitalet i fonder.

Etiska aspekter beaktas i placeringsverksamheten. Med detta avses att placeringar inte ska ske i
foretag som férknippas med oacceptabla arbetsforhallanden, vapen, tobak, alkohol, kommersiell
spelverksamhet, barnarbete, vald, droger prostitution, kriminell verksamhet eller i foretag som inte tar
sitt miljoansvar.

6. Hallbarhetsupplysningar

Haéllbarhet kategoriseras som social, ekonomisk och ekologisk hallbarhet. Rétten till god hilsa och
fungerande hilsovard ar en del av stravandet efter social héllbarhet f6r befolkningen i Rotary Doctors
verksamhetsomraden. Rotary Doctors mélsattning ar att bidra till ett hallbart halso- och sjukvérds-
system som pa lang sikt inte ska vara beroende av utlandska insatser. For att uppna detta ar 6kad
kunskap och férmaga bland malgrupperna att forandra sin egen situation/sin egen verksamhet
grundldggande. Detta genomsyrar darfor Rotary Doctors arbete som genomfors tillsammans med
lokalsamhallena och halsomyndigheter. Social héllbarhet innebar dven att den personal som Rotary
Doctors finansierar vid samarbetsorganisation i Kenya har bra arbetsvillkor, vilket inkluderar 16ner,
forsdkringar, jamstélldhet och arbetsmiljo. Stodet till samarbetsorganisationen innehaller dven
mojlighet till utbildning och kompetensutveckling. Detta for att bidra till en civilsamhillsorganisation
som ar héllbar dven efter Rotary Doctors stod.

Under verksamhetséret har tva av de tre deltidsanstillda p4 Rotary Doctors kansli haft Insamlings-
stiftelsen Erikshjalpen som huvudarbetsgivare eftersom de jobbat en storre del av sin arbetstid for
denna organisation. Erikshjdlpen ansvarar da for fortbildning, arbetsmiljo och halsofraimjande
dtgirder. Rotary Doctors har statt for tjinstepension, kompetensutveckling, samt 6vriga ataganden
enligt lag for den tredje anstillda. Vad géller ekologisk héllbarhet si har antalet flygresor minskat
vasentligt med farre uppdrag for sjukvardspersonal. I Sverige har fler méten genomforts digitalt dven
efter att det varit mojligt att motas fysiskt.

7. Forvantad framtida utveckling samt visentliga risker och osikerhetsfaktorer

Rotary Doctors har fortsatt en bra ekonomisk grund genom flera stora gavor de senaste dren samt en
god forvaltning. Arets underskott var budgeterat och bidrog till méjligheten att fortsitta omprioritera
verksamhet i Kenya till omrédden med de storsta behoven av halsoutveckling. En ldngtidsplanering har
faststallts av styrelsen for stegvis 6kade intdkter och gradvis minskade utgifter for att uppna en
balanserad budget om tre ir.

Det finns dock osdkerhetsfaktorer i framtiden vad géller intakter. Under kommande ar ska stor vikt
laggas pa att identifiera nya majliga intaktskallor samtidigt som gott samarbete och goda kontakter
uppréatthéllas med Rotary- och Inner Wheelklubbar. P4 langre sikt dr Rotary Doctors beroende av
utvecklingen inom Rotaryrorelsen i Sverige vilken har minskat sitt klubb- och medlemsantal de
senaste aren.
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8. Forvaltning

Styrelsen har haft sex protokollforda ssmmantrdden under verksamhetsaret, varav fem har varit
digitala. Styrelsen viljs av den samlade gruppen distriktsguvernorer i Rotary Sverige. Inget arvode
utgar till styrelseledamdoter, rese-, mat- och logikostnader tacks vid behov. Ledamoters nirvaro vid
styrelsemoten ar hog, cirka 70 % deltagande.

Styrelsen under verksamhetsaret 24/25: Ordforande: Stefan Knutsson, vice ordférande: Bjorn-Erik
Erlandson, sekreterare: Allan Nystrom, skattméstare: Birgitta Persson, ledaméter: Eva Bengtsson,
Ulrika Elmroth, Annika Skoglund, suppleanter: Annica Hansson-Borg, Anders Dybjer, adjungerade:
Ulla Stahl, guvernoren i Rotarydistriktet D2390, Ewa Jigevall, representant frin Inner Wheel, Karin
Hékansson generalsekreterare for Rotary Doctors Sweden.

Rotary Doctors Sweden’s kansli har letts av generalsekreterare Karin Hikansson och har legat i
Holsbybrunn, Vetlanda. Dar har Rotary Doctors hyrt lokal av och kopt in administrativa funktioner till
en lag kostnad genom Erikshjalpen och Human Bridge. Totalt har kansliet haft 1,30 heltidstjanst
uppdelat pé tre personer, alla kvinnor. Ersittning till generalsekreteraren har under éret varit 37 800
kr/méanad for 70 % av en heltidstjanst. Tillsynsmyndighet for Stiftelsen Rotarys Lakarbank/Rotary
Doctors Sweden ar Lansstyrelsen i Skdne 1dn. Revisor for verksamhetséret har varit auktoriserade
revisorn Leif Goransson och revisorssuppleanten Henrik Davidsson, vid Hoglandets Revisionsbyra AB
i Vetlanda.
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Riikenskapséaret 2024-07-01 — 2025-06-30

tkr
Not 2024/2025 2023/2024
Verksamhetsintikter 1
Gavor 1529 1489
Bidrag 1493 1272
Nettoomsattning 7 5
Ovriga intdkter 176 79
Summa 3 205 2 845
Verksamhetens kostnader
Andamaélskostnader 2 3 - 5203 -4 897
Insamlingskostnader 2 - 422 - 429
Administrationskostnader 2,4 - 422 - 429
Ovriga kostnader ) 0
Summa -6 047 -5755
Verksamhetsresultat -2 842 -20910

Resultat fran finansiella investeringar
Resultat frén 6vriga vardepapper

och fordringar som ar anlaggnings-
tillgdngar. 5

Summa

Arets resultat

15 -5
15 -5
-2 827 -2915
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Balansrikning

Balansrikning Not 2025-06-30 2024-06-30
tkr

Anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar

Fordon 0 0
Summa anliggningstillgangar o o

Finansiella anlaggningstillgangar

Langfristiga

vardepappersinnehav 7 3122 3390
Langfristiga fordringar partner 6 268 494
Summa anliiggningstillgdngar 3 390 3 884

Omsiéttningstillgdngar
Kortfristiga fordringar

Forskott till samarbetspartner 0] 86
Kundfordringar 0] o]
Ovriga fordringar 132 167
Summa kortfristiga fordringar 132 253
Kassa och bank 5769 8 240
Summa omsittningstillgdngar 5901 8 493
Summa tillgangar 9 201 12 377

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Stiftelsekapital 4 630 4 630
Balanserat resultat 6 705 9 620
Andamalsbestamda medel 8 432 632
Verksamhetsérets resultat -2 827 -20915
Summa eget kapital 8 940 11 967
Kortfristiga skulder

Ovriga kortfristiga skulder 41 58
Skuld erhéallna, ej nyttjade bidrag 8 144 192
Upplupna kostnader 9 166 160
Summa kortfristiga skulder 351 410
Summa eget kapital och skulder 9 291 12 377

2025-06-30 2024-06-30

Stillda sakerheter inga inga
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30

Stiftelse- Andamals- Balanserat Arets Summa
kapital bestimda resultat resultat
medel

Ingédende balans 2024-07- 4 630 632 9 620 -20915 11 967
o1
Omforing av fg rs resultat -2 915 2915
Forandring
dndamalsbestimda medel -200 -200
Arets resultat -2 827 -2 827
Utgédende balans 2025-06- 4 630 432 6 705 -2 827 8 940

Andamalsbestimda medel avser erhallet testamente vilket skall finansiera kostnader for vattenprojekt.
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Kompletterande upplysningar
Allmianna redovisningsprinciper

Arsredovisningen har upprittats i enlighet rsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning (K3) och i enlighet med GIVA Sveriges riktlinjer for drsredovisning.

Redovisningsprinciperna ar oférandrade fran foregiende &r.
Uppskattningar och bedomningar

Det finns inga uppskattningar och bedomningar som innebar en betydande risk for visentliga
justeringar i redovisade virden for tillgdngar och skulder for nastkommande ar.

Verksamhetsintikter

Endast det inflode av ekonomiska fordelar som organisationens namn erhallit eller kommer att erhélla
for egen rakning redovisas som intdkt. Intiakter varderas, om inget sarskilt anges nedan, till verkliga
vérdet av det som erhéllits eller kommer att erhéllas. Nedan beskrivs, for respektive intaktspost, nar
intdktsredovisning sker.

Gavor och bidrag

En transaktion i vilken Stiftelsen Rotarys Lakarbank tar emot en tillgdng som har ett viarde utan att ge
tillbaka motsvarande virde i utbyte ar en géva eller ett erhallet bidrag. Om tillgdngen erhalls darfor att
stiftelsen uppfyllt eller kommer att uppfylla vissa villkor och om stiftelsen har en skyldighet att
aterbetala till motparten om villkoren inte uppfylls, ar det ett erhéllet bidrag. Ar det inte ett bidrag ar
det en géva.

Gévor av exempelvis aktier och fastigheter intdktsredovisas vid gévotillfillet, det vill siga nir
mottagaren erhéllit bestimmanderétt 6ver gavan.

Bidrag

Bidrag redovisas som intékt nar villkoren for att erhalla bidraget har uppfyllts. Erhallna bidrag
redovisas som skuld till dess villkoren for att erhélla bidraget uppfylls. Bidrag som erhallits for att
tdcka kostnader redovisas samma rikenskapsar som den kostnad bidraget ar avsett att tacka.

Nettoomsdttning
Intdkt vid forsiljning av varor redovisas normalt vid forsiljningstillfallet.
Verksamhetskostnader

Kostnader delas upp i tre kategorier; andamélskostnader, insamlingskostnader och administrations-
kostnader. Andamélskostnader bestar av kostnader for verksamheten i Kenya samt vissa gemen-
samma kostnader. Gemensamma kostnader ar personalkostnader, vissa resekostnader som icke ar
kopplade till Kenya verksamheten, kommunikations-, hyres- och andra kanslikostnader. Dessa
gemensamma kostnader fordelas lika pa andamalskostnader, insamlingskostnader och
administrationskostnader. Denna férdelning avspeglar de verkliga kostnaderna samt innehallet i
personalens arbetsuppgifter.

Leasing

Samtliga av Stiftelsen Rotarys Liakarbanks operationella kostnader kostnadsfors 16pande (linjart) 6ver
leasingperioden.
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Ersidttningar till anstillda

Lopande erséttningar till anstéillda i form av I6ner, sociala avgifter och liknande kostnadsfors i takt
med att de anstillda utfor tjanster. Eftersom alla pensionsforpliktelser klassificerats som
avgiftsbestamda redovisas en pensionskostnad det ar pensionen tjanas in.

Viarderingsprinciper
Tillgdngar, avsittningar och skulder har virderats till anskaffningsvirden om inget annat anges nedan.
Vardepapper

Stiftelsens kapital ska vara langsiktigt och forvaltas samt placeras sa att riskerna sprids och att en
mojlig och uthallig kapitalforvaltning uppnas.

Med anledning av volatiliteten i marknaden har styrelsen intagit en 1ag risk i placeringarna. Per
balansdagen finns en begriansad del i fondinnehav.

Virdepapper som ar anskaffade med avsikt att innehas langsiktigt redovisas till anskaffningsvarde
minskat med eventuell reservering for virdeminskning.

Andamalsbestimda medel
Medel som redovisas under denna not ar direktdestinerade till sirskilda andamal.
Skuld for erhéllna ej nyttjade bidrag

Nir Rotary Doctors erhallit bidrag men dnnu inte uppfyllt villkoren redovisas en skuld.

26

Document ID: 66132814-5bb6-47b9-bb80-cfb2694dfe81



Noter

Not 1

Not 2

Stiftelsen Rotarys Lékarbank - 846003-5150

Specifikation 6ver verksamhetens intikter

2024/2025 2023/2024

Nettoomsiittning
Forsiljning 7 5
Gavor
Allménna gavor 1020 852
Manadsgivare 170 173
Testamentsmedel 0] 211
Minnesgavor 170 107
Hogtidsgavor 169 146
Bidrag
Bidrag till vattenprojekt* 319 620
Projektbidrag 1174 652
Ovriga intiikter 176 79

Summa 3 205 2 845
Gavor/bidrag fran Rotaryklubbar och distrikt 1122 1291
Géavor/bidrag fran Inner Wheel-organisationer 100 95
Gévor frén ovriga givare 970 613
Testamenten 0] 211
Bidrag Water for All 160 160
Bidrag frdn Forum Civ 846 470
Forsaljning 7 5

Summa 3 205 2 845

*) Fran verksamhetsaret 22/23 betraktades medel inkomna till vattenprojekt for bidrag da
dessa medel inkommer efter att villkoret for bidraget uppfyllts eller terbetalas om inte
villkoret uppfyllts.

Medelantal anstillda, personalkostnader och arvoden till styrelsen.
Loner och sociala kostnader for kanslipersonal i Sverige utgor

2024/2025 2023/2024
Loner 700 696
Sociala kostnader 227 244
Summa 927 972
Styrelsearvode 0 0]
Arsarbetare, alla kvinnor 1,35 1,35

Generalsekreterarens 16n var under aret 37 800/maén for en arbetstid pa 70 %. En
tjanstepension pa Collectum ar tecknad for generalsekreteraren. Stiftelsen har inga
utfistelser om avgéngsvederlag.

De sammantagna kostnaderna som inte ar direkta andamalskostnader, 1 299 tkr, har
berdknats till att vara fordelade mellan 1/3 till insamlingskostnader, 1/3 till administrativa
kostnader och 1/3 till utveckling och uppfoljningskostnader for den andamalsenliga
verksamheten.

27

Document ID: 66132814-5bb6-47b9-bb80-cfb2694dfe81



Not 3

Not 4

Stiftelsen Rotarys Lékarbank - 846003-5150

Ideellt arbete

I verksamheten ar ett 25-tal personer engagerade pé ideell och oavlonad basis. Detta géller
for styrelsen, styrelsens arbetsgrupper samt distriktsrepresentanter. Aven de 13 lidkar-

tandldkar- och barnmorskevolontirer som varit pa uppdrag under &ret har varit engagerade

pé oavlonad basis men fitt ett mindre traktamente for utgifter. Vardet av dessa insatser har

inte redovisats i resultatrakningen.

Pé balansdagen bestod styrelsen av tre kvinnor och fyra man som ordinarie styreledamoter

och en kvinna och en man som suppleanter.

Andamalskostnader
Specifikation 6ver storre projekt el. kostnadsslag.

2024/2024
Klinikkostnader/barn o médravard 424
Utbetalade dagtraktamenten/sjukvardspersonal 98
Resekostnader/sjukvardspersonal 125
Fortbildningsmote/sjukvardspersonal 72
Lakarlicenser/sjukvardspersonal 27
Forsakringspremier/sjukvardspersonal 16
Brunns och vattenprojekt 553
Undervisningsprojekt 105
Andra hilsoprojekt 68
Tandvardsprojekt 85
Latrinprojekt 30
For-change-projekt 1035
Filtkostnader i 6vrigt* 285
Jeepar, drift, underhall** 601
Kostnader for lokal personal*** 1258
Kanslikostnader i Sverige 421
Summa 5203

Noteringar:

2023/2024

546
144
268
61
30

15
561
32
54
69

71
608
276
654
1079
429
4 897

*) 6vriga filtkostnader bestar av kostnader for lokaler, for kontorsmaterial och

kommunikation.

*¥) jeepar, drift och underhall bestar av kostnader for drivmedel, dick, for service, underhall

och reparationer samt forsakringar.

**#*) personalkostnader for samarbetspartner bestér av Ionekostnader, sociala avgifter,

forsakringar, avgangsvederlag i enlighet med lagstiftning, traktamente, bonus och kostnader

for projektledning och uppfoljning. Detta giller for all Rotary Doctors verksamhet som

genomfors av CNS.

Leasing

Stiftelsen Rotarys Liakarbank leasar kontorslokaler och viss kontorsutrustning.

Kostnadsforda leasingavgifter uppgér till 40 000 kr for verksamhetséret, samma summa
som foregdende ar. Hyresavtalet har under aret fornyats med samma leasingavgift.

Hyresavtalet 16per med 1 &r i taget med 3 manaders uppsiagningstid.
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Not 5

Not 6

Resultat fran 6vriga virdepapper och fordringar som &r anléiggningstillgangar

Nedskrivningar fordringar partner
Motsvarande virdeminskningsavdrag
fordon
Vardepappersforsiljning
Rantor
Utdelningar aktier/fonder
Valutakursdifferens

Summa

Langsiktiga fordringar partner

Ingdende anskaffningsvarde
OmbKklassificering

Tillkommande fordran, avyttring
Utgaende ackumulerade
anskaffningsvarden

Ingdende ackumulerade nedskrivningar
Omklassificering fran fordon

Arets nedskrivningar motsvarande
vardeminskning fordon

Omvirdering

Utgadende ackumulerade nedskrivningar

Utgdende bokfort viarde

Stiftelsen Rotarys Lékarbank - 846003-5150

2024/2025
- 226

32
206
46
-43
15

2025-06-30
3199

- 259
2941
2705
332
-364
2673
268

2023/2024
-466

52
355
0]

54
-5

2024-06-30
2530

669
3199

2239

466
2705

494

Fordon registrerade av Rotary Doctors partner i Kenya har under aret 22/23 omklassificerats
till en fordran p4 CNS. Fordran skrivs drligen ner med det belopp som motsvarar arets
berdknade viardeminskningar av fordon. Inkop av bilar 6kar fordran motsvarande
anskaffningsvardet av ny bil. Eventuella reaférluster/vinster beaktas pa fordran.

Not7 Langfristiga placeringar

2025-06-30 2024-06-30

Ingdende anskaffningsvarde 3390 2138
Avyttrade tillgangar - 268 - 248
Tillkommande tillgdngar 0 1500
Utgdende anskaffningsvarde 3122 3390
Marknadsviarde 3578 3852
Fonder

Swedbank Robur Fonder AB

Global High Div. A 1739 1684
Stiftelsefond B 848 898
Handelsbanken Fonder AB

SHB Multi Asset 25 991 1270
Summa 3578 3852
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Not8 Andamalsbestimda medel

Vattenprojekt - testamente
Summa

Skuld for erhéllna ej nyttjade bidrag
Vatten Kenya D2360

Inner Wheel for Change projekt
Forum Civ
Summa

Not9 Upplupna kostnader
Upplupna semesterloner
Upplupna social avgifter

Ovriga poster
Summa

Arsredovisningen beslutades den 2025-11-20

Stiftelsen Rotarys Lékarbank - 846003-5150

2025-06-30
432
432

125
12

144

2025-06-30
99

47
20

166

2024-06-30
632
632

35
100

57
192

2024-06-30
100

50

10

160

Stockholm den dag som framgar av respektive befattningshavares elektroniska signatur

Stefan Knutsson

Annika Skoglund

Ulrika Elmroth

Carl Gustaf Olofsson

Viveca Serder

Min revisionsberittelse har avgivits den dag som framgar av min elektroniska signatur

Leif GOoransson
Auktoriserad revisor
Hoglandets Revisionsbyra AB
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