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Ordforanden har ordet

Det gdnga aret har gett oss och hela véarlden ny insikt om samhéllens snabba férandring
genom Corona pandemin. Den mélséttning styrelsen for RDS slog fast infor verksamhetsaret
har &nda till flera delar kunnat genomféras tack vare engagerade medarbetare i Sverige och i
Kenya.

I februari kom ett terrorhot mot omradet dar RDS verkade, de d& utresta likare/tandl:ikare
fick snabbt avbryta sitt uppdrag och resa fran omradet. Nar det hotet var avvarjt och
verksamheten i Kenya var igdng igen kom s& Corona pandemin som kraftigt paverkade vira
mojligheter att arbeta pa grund av lock down av de flesta moétesplatser och aktiviteter men
ocksa for att en stor oro i befolkningen infann sig.

Under de 8 manader som jeeplinjerna fungerade gjorde véra utresta lakare/tandlikare
tillsammans med den Kenyanska personalen stralande insatser. I verksamhetsberittelsen
finns mer att ldsa om diagnospanorama och om det viktiga férebyggande hélsoarbete som
tack vare Rotaryklubbar bedrivs med rent vatten och med latrinprojekt.

Gladjande ar att allt fler barn i de avlagsna byarna blir fullt vaccinerade, statistiken visar
tydligt pa en stadig uppgéang. Efter Corona utbrottet d& jeeplinjerna stingde har RDS
samarbetat med de Kenyanska myndigheterna i ett vaccinationsprojekt. RDS finansierar
kostnaderna for att na ut till bybefolkningen, jeepkostnader samt en sjukskoterska, och
myndigheterna tillhandahaller vaccin och preventivmedel samt kostnaden f6r en andra
sjukskoterska. De aker hem till folk och till riktigt avldgsna byar dér ocksé byhélso -
volontdrerna medverkar. Projektet géllande kvinnors ratt till hédlsa i omrédet Kasei i North
Pokot genomfors i ett utsatt omrade. Det ar viktiga aktiviteter som blev vil mottagna, men ett
uppehall fick goras och projektet kunde inte aterupptas forrin efter verksamhetsérets utging.

Det mycket uppskattade matet for utresta lakare/tandlidkare och andra intresserade som
vanligtvis halls pa varen i Holsbybrunn fick ocksa stéllas in p& grund av Corona. Det dr en
motesplats med viktiga foredrag och diskussioner. Manga har beklagat detta.

Hur framtiden ser ut vet vi inget om men s snart det gér och laget ar sikert kommer RDS att
sanda ut ldkare och tandlakare igen. Olika grupper inom styrelsen kommer under hosten
2020 att fordjupa sig i hur Rotary Doctors pé bésta sétt kan utveckla sitt arbetssatt si att en
god kunskapsoverforing sker och darmed héllbar utveckling uppnés.

Till sist vill jag tacka alla lakare och tandldkare som oavlonat
reser ut och arbetar for Rotary Doctors. Tack ocks3 till
intresserade Rotarymedlemmar som under &ret hort av sig
med synpunkter och forslag. Ett sarskilt tack till Karin
Hakansson, var generalsekreterare och till Daniel och Jacinta
vara koordinatorer i Kenya. Ett stort tack till alla
Rotaryklubbar och till Inner Wheel som gor var verksamhet
mojlig. Tack ocks? till Styrelsen for engagerat intresse pa
moten och for arbete i olika projekt och arbetsgrupper. Till nya
medlemmar i den kommande styrelsen 2020-2021 siger jag
Vilkomna!

Varberg den 1 oktober, 2020

Gudrun Hdkansson, ordforande Rotary Doctors Sweden
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Sammanfattning — uppnadda resultat 19/20

Genom de tva jeeplinjer som har verkat under &ret har drygt 10 000 patienter fatt vard. Cirka
35 % av dessa var barn under 5 &r. De vanligaste sjukdomarna var virussjukdomar och
hudakommor. Nio mobila kliniker har férvandlats till permanenta hilsokliniker med en
byggnad och fast personal som nu drivs av hélsomyndigheterna och har ppet varje dag.
Utbildningen for de volontirer som varit knutna till jeeplinjeklinikerna har genomforts,
speciellt om hur man bedriver preventivt hilsoarbete pé lokal niva.

Tjugo skolor har fatt besok av tandvardsteamet och eleverna har fatt utbildning i tandvard.
Samtidigt har totalt 11 000 personer framst barn blivit screenade. Av dessa har cirka 10 %
fatt behandling, vanligast &r utdragningar men dven lagningar gors.

Vid Kachelibasjukhuset i North Pokot har férbittringar gjorts inom akutsjukvirden samt vid
patientkonsultationer efter rad frén svenska volontéirldkare som varit pa sjukhuset. Dessutom
har ett flertal fortbildningsméten hallits dér volontérldkarna undervisat lokal personal i
frdgor s& som hjirt- och lungriaddning, antibiotika forskrivning och andra teman.

Under aret har 17 ldkare och 7 tandlékare haft uppdrag for Rotary Doctors Sweden i
ovanstdende verksamheter. Detta &r firre &n planerat d& coronapandemin inte gjorde det
mojligt att skicka ut ldkare/tandlidkare efter slutet av mars. Detta har ocksa betytt ett ligre
resultat 4n vad som var planerat vad géller antal patienter inom jeeplinjeverksamheten och
screenade barn inom tandldkarverksamheten.

Inom barn- och médravérden har 19 000 vaccineringar genomforts och 5 500 kvinnor har
fatt ndgon form av modravard. Barn- och moédravérd var en del av jeeplinjernas verksamhet.
Det har ocksa funnits en speciell mobil verksamhet i North Pokot omrédet. I och med ned-
stingningen av jeeplinjerna startades ocksd mobil verksamhet med barn- och médravard
inom de omraden som tidigare servats av jeeplinjerna. Detta for att sdkerstélla att
vaccinationer och modravard skulle kunna fortsitta under pandemin.

Projektet Kvinnors ritt till hilsa har under &ret startats i Kaseiomrédet i North Pokot.
Malsattningen med projektet &r att stirka kvinnors ritt att sjélva f4 bestimma 6ver sin egen
hélsa och kropp. I omréadet ar kvinnlig kénsstympning vanligt och manga kvinnor har idag
inte bestimmanderétt 6ver nar de kan besoka hilso- och sjukvérdsinstitutioner. Kvinno- och
mansgrupper har startats och utbildats for att leda en férandringsprocess och paboérjat ett
péverkansarbete i lokalsamhéllet. Projektet finansieras genom ett bidrag frén Forum Syd.

Olika hélsokampanjer har genomf6rts under aret d& 210 personer, frimst barn fétt hjilp att
bekdmpa jiggersparasiter. En annan specialkampanj gillde att nd familjer med undernirda
barn. Ett trettiotal familjer fick st6d i form av utbildning samt extra niringsrikgrét. Under
aret har 26 projekt for rent vatten genomforts, 15 tackta killor och 11 gravda brunnar. Ett
latrinprojekt som natt 674 hushall har ocksa genomforts och 95 % av dessa hushall har fatt
sina latriner godkénda enligt den hygienstandard som finnas. Hélsokampanjer, vatten och
latrinprojekt finansieras av specifika Rotaryklubbar som ett eget projekt.

Vid utbrottet av coronapandemin efterfrdgade hilsomyndigheterna stéd for utbildning av
byhilsovolontérer om sjukdomen, symptom och forebyggande &tgdrder som kan vidtas p&
hushallsniva. Efter ett upprop bland Rotaryklubbar har 310 byhélsovolontirer och 50 andra
volontdrer utbildats som sedan besokt hushallen i sina egna byar och 6verfort kunskap och
information till cirka 40 0oo hushall.

Kostnaderna f6r den ovanstdende verksamheten har totalt varit 5 136 tkr och intéikerna
5168 tkr. Intdkterna kommer framst frdn Rotary och Inner Wheel klubbar totalt pa 2 754 tkr
samtidigt har Rotary Doctors under éret fitt del av flera arv.
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Forvaltningsberiittelse

1. Allmiint om verksamheten

Stiftelsen Rotarys Lékarbank (Rotary Doctors Sweden) grundades 1988 och blev pd 1990-talet ett
godként multidistriktsprojekt inom Rotary International. Detta innebér att alla svenska rotarydistrikt
har gemensamt ansvar for Stiftelsen och dess verksamhet. Rotary Doctors Sweden arbetar efter Rotary
Internationals virdegrund som kort kan sammanfattas med osjélviskt tjanande” (Service above self) -
att tjina andra, frimja hogt stéllda etiska krav samt vérldsforstaelse, samforstédnd och fred. Rotary
Doctors omsitter denna vardegrund praktiskt inom hélso- och sjukvardsomradet. Véirdegrunden finns
nédrmare beskriven pa Svensk Rotarys hemsida (https://wp.rotary.se/).

1.2 Andamal

Rotary Doctors’ 6vergripande syfte och éndamal ar enligt stiftelsens stadgar att bedriva
hjélpverksamhet bland behdvande genom att bekosta ldkarverksamhet bland fattiga och sjuka
ménniskor i laginkomstldnder.

1.3 Vision

Rotary Doctors’ vision 4r att det skall goras majligt for alla, &ven for fattiga och sjuka, att f4 ta del av
sjukvérd, forebyggande hélsoinsatser och den information/utbildning om hélsovard mélgruppen
behover for att vara delaktig i samhiéllet.

1.4 Samarbetspartners

Rotary Doctors’ viktigaste samarbetspartner dr de enskilda rotaryklubbarna i Sverige, som finansierar
verksamheten, samt distrikt och distriktsguvernorer. I Kenya samarbetar Rotary Doctors med NGO-n
Community Nursing Services (CNS) som juridiskt representerar Rotary Doctors i Kenya. Dessutom
samarbetar Rotary Doctors, tillsammans med CNS, med hélso- och sjukvérdsmyndigheter i Kenya.

I Sverige har Rotary Doctors ett gemensamt ldkarregister med Skandinaviska Lakarbanken samt hyr
kontor och service av Erikshjilpen. Bakgrunden och detaljer till detta beskrivs i bilaga 1.

1.5 Lépande verksamhet

Rotary Doctors Sweden har under 2019/2020 varit verksamma i TransNzoia, North Pokot och i
Mumias/Matungu, i véstra Kenya, omraden dir behovet av hilso- och sjukvérd ir stort. Dir har
mobila primarvéardskliniker, s kallade jeeplinjer, tandvérdsverksamhet, samarbete med ett sjukhus
samt vatten- och sanitetsprojekt genomforts.

2. Viisentliga hiindelser under verksamhetsaret

2.1 Mal under 2019/2020
Malsdttning
Overgripande mal for verksamheten under 2019/2020 var:

> TFortsitta driva jeeplinjerna i Kitaleomrddet, TransNzoia, under 19/20 och samtidigt
genomfSra en planering for en utfasning av jeeplinjerna i sin nuvarande form frin borjan av
verksamhetsaret 20/21.

» Identifiera arbetssétt for att stodja preventiva véardinsatser, s& som barn- och mddravard samt
utveckling och kapacitetsuppbyggnad av inhemsk personal inom hilsomyndigheternas
primérvérd i Kitaleomradet, TransNzoia, i enlighet med tidigare styrelsebeslut av langsiktigt
strategiska mal.

> Fokusera hilsoinformationsarbetet i skolorna, samt analysera behovet av tandvardsscreening
och behandling och dirmed behovet av antal tandldkarperioder under 2021 och framét.

> Fortsitta verksamheten vid North Pokots sjukhus, hélsodispensirer och mobila barn- och
modraklinikerna, i enlighet med de arbetsmetoder som tagits fram vilket inkluderar en
kontinuerlig uppf6ljning. :
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» Genomfora kvinnoprojektet “Kasei for Change”, samt planera for en fortsittning och ny
ansokan till Forum Syd under varen 2020.

» Genomfora vatten- och latrinprojekt, samt andra smaskaliga hilsoprojekt i enlighet med det
stod som fas fran Rotaryklubbar och andra givare.

2.2 Coronapandemins inverkan

Verksamheten har kunnat bedrivas i enligheter med plan fram till borjan av mars 2020 da corona-
pandemin kraftigt pAverkat aktiviteter och mojligheter att jobba bade i Kenya och i Sverige. Denna
fordndring har inverkat pd mojligheten till att uppné de uppsatta mélen och betytt instéllda aktiviteter
och forandring av verksamheten. Lékare och tandlékare i Kenya vid denna tidpunkt fick atervinda till
Sverige lite tidigare &n beréknat och inga flera likar-/tandlakarvolontarer har skickats ut. Jeeplinje-
aktiviteterna fick darfor avbrytas abrupt i mars, och andra aktiviteter i Kenya fick stéllas in p& grund
av restriktioner i landet. Nya behov identifierades och nya arbetsmetoder utvecklades, till exempel sa
utvecklades en utbildning angéende coronaviruset och covid-19 som forst genomfordes for personal
och volontérer som varit aktiva pé jeeplinjerna. Senare omvandlades denna utbildning for att anvindas
vid behov inom projektet om utbildning och information i South och North Pokotdistrikten. Samtidigt
utvecklades ett nytt arbetssitt for preventiv barn- och modravérd. Fem veckor efter att jeeplinjerna
stangdes kunde nya sjukskoterskeledda jeeplinjer sittas upp som akte dnnu langre ut pa landsbygden
an jeeplinjeklinikerna. Detta for att nd ut pa by- och hushéllsnivéa och darfor mota férre personer per
samlingsplats men hinna med flera platser per dag.

2.3 Verksamhetsresultat

Jeeplinjeverksamheten

Under verksamhetsdret tillhandaholl Rotary Doctors service vid tva jeeplinjer i Endebess och Kwanza
i TransNzoia regionen, som bada hade staden Kitale som utgingspunkt,.

De vanligaste sjukdomarna som behandlats ar
olika virusinfektion, huddkommor, virk i
muskler och leder, samt malaria. Diarréer och
hudsjukdomar, parasiter i huden eller skador
som inte ldker &r speciellt vanliga i omrdden
med brist pa rent vatten. Antalet positiva
malariaprov har okat i jamforelse med forra dret
fran cirka 15 % till 6ver 20 %, Detta kan
eventuellt bero pa vider-fordndringar da det har
regnat mycket mer detta ar. Vérk i muskler och
leder beror pa utslitning efter manga &rs arbete
pé falten och vattenhdmtning, speciellt for
kvinnor. Undernirda barn som kommer till
klinikerna &r ocksa vanligt, speciellt vid
Endebesslinjen. Barnen far da extra néringsrik
grot, fordldrarna far undervisning, och barnen
far komma pa uppfoljningsbesok.

Under de 8 mdnader som jeeplinjerna fungerade
diagnostiserades totalt 10 980 patienter av
jeeplinjeteamen i jimforelse med knappt 20 000
under hela verksamhetsaret 18/19. Cirka 35 %

Margareta Skajvik, en av IW-doktorerna, av patienterna var barn under 5 ar, 65 % Over
sponsrad av Inner Wheelklubbar i Sverige. fem ar. Cirka 62 % é&r flickor/kvinnor och 38 %
Foto: Margareta Skajvik pojkar/maén.

Alla jeeplinjer har erbjudit HIV/AIDS radgivning och testning av patienter. Patienter som uppger att
de inte vet sin status men som har symptom som kan kdnneteckna sjukdomen rekommenderas att testa
sig. Under 1 % av de testade har varit positiva. Dessa har fatt information om var de kan f3 fri



behandling. Antalet som HIV testas och som vill ha rddgivning har minskat de senaste aren d& flera
redan vet sin status.

Myggnit distribueras for att skydda mot malaria som sprids via myggor som &r aktiva framst nattetid.
Halsomyndigheterna har genomfort olika kampanjer med utdelningen av myggnit, sa behovet har inte
varit s stort men 170 nét har distribuerats under verksamhetséret. Samtidigt har personal och
volontérer informerat och undervisat om hur myggnét ska anvindas, sa att de myggnédt som familjer
fatt anvands pa ratt satt.

Patienter med kroniska sjukdomar har behandlats och foljts upp regelbundet av sjukskoterskor med
stod av ldkarna. Patienterna har haft méjlighet att kopa bra och billiga mediciner till sjdlvkostnadspris
om de foljt medicinering och uppfoljningskontroller. Detta sitt att arbeta med kroniska patienter har
uppskattats av hdlsomyndigheterna sa Rotary Doctors har utbildat hdlsomyndigheternas egna
sjukskdterskor 1 metoden.

Vid varje jeeplinjeklinik har frivilliga bybor bildat en klinikkommitté av volontérer. De har spelat en
viktig roll for kontakten mellan jeeplinjeteamen och befolkningen. Vid jeeplinjeteamens besdk har de
ansvarat fOr registrering av patienter och 6versattning for ldkaren.

Halsoundervisning har varit en del av
verksamheten. Efter kliniken har
klinikkommittén och lakaren haft tid till
diskussion om hélsofragor som varit aktuella
just i deras by. Vid nista klinikdag kunde
kommittémedlemmarna informera patienterna
och deras anhoriga om samma fragor, pa sa sitt
spriddes kunskap. Dessutom hade likarna
fortbildning med hélsovardspersonal som arbetar
i jeeplinjeteamen.

I december genomfordes en tvadagars kurs for
kommittémedlemmar. De fick d& kunskap om
hur man kan planera, bedriva och utvirdera
hilsokampanjarbete pa lokal niva samt hur man
kan arbeta for att paverka myndigheter och
politiker vad géller hélsofragor.

En av volontdrerna som registrerar patienter.
Foto: Jan Lundberg

Det ar kommittéerna som fortsétter hélsoverksamhet nér jeeplinjerna fasar ut. Flera ar nu aktiva vid de
barn och médravardskliniker som aker ut till smébyar eller i olika hélsoprojekt, sd som vatten-, latrin-
eller utbildningsprojekt om covid-19. Dessa kommittéer fungerar ocksd som styrelse for de
hélsodispensdrer som Oppnas i byarna dir volontarerna bor.

Malséttningen med jeeplinjerna &r att den mobila kliniken ska omvandlas till en permanent
hilsodispensir finansierad av hdlsomyndigheterna. Rotary Doctors startar verksamheten, bygger upp
kunskap om vikten av hdlsovard bland befolkningen och utbildar volontérer och sjukskéterskor. Efter
ett antal 4r ska kliniken tas 6ver av hdlsomyndigheterna. I Endebess och Kwanzaomradena har
myndigheterna tagit 6ver ansvaret for 9 kliniker, och tva till &r budgeterade for att starta under 2020.
Samarbetet med hidlsomyndigheterna har fungerat bra i dessa omraden.

Teamet vid jeeplinjerna har bestatt av tre personer: ldkaren, HIV-rddgivare/laboratorieassistent, och
apotekare. En sjukskoterska som varit anstélld av lokala sjukvardsmyndigheten har haft ansvar for



barn- och médravdrden. Dessutom finns en sjukskdterska som har alternerat mellan de olika linjerna
for att jobba speciellt med patienter med kroniska besvar.

Stod till Kachelibasjukhuset, North Pokot

Under verksamhetsaret fram till mars -20 var atta ldkare baserade vi Kachelibasjukhuset under 6-
veckors perioder 1 ett sorts stafettsystem . Enligt feedback frén sjukhusledningen uppskattas likarnas
stod, speciellt bidraget till de veckovisa fortbildningarna for personalen. Andra fragor ledningen
podngterar ar stodet till utvecklingen av akutvarden samt forbattrandet av patientkonsultation/
bemotandet. De fyra hilsodispensédrerna som lakarna ocksa ska ge stod till har paverkats av dels en
sjukskoterskestrejk samt stora personalforandringar efter det. I borjan pa 2020 stottades darfor tre
hélsodispensérer dir det fanns en motpart som ldakarna kunde ha kontakt med.

I lakarnas rapporter fran verksamhetséret framfors att sjukhuset har genomfort en del av
rekommendationerna fran tidigare lakarvolontarer. Forbattringar har gjorts, t.ex. i organiseringen av
akutmottagningen och dppenvéardsavdelningen. Alla ldkare ger ocksa ytterligare rekommendationer for
forbattringar till sjukhuset.

Rotary Doctors och Kachelibasjukhuset har kommit Gverens om att gora en utvirdering av samarbetet
for att identifiera vad som uppnatts, forbattringspotentialer for samarbetet. Denna utvérdering har fétt
skjutas upp pd grund av coronapandemin. I en del ldkarrapporter finns ocksa viktiga synpunkter pa
samarbetet, dels vad som inte har fungerat och dels vad som kan forandras och forbittras.

Tandvardsverksamhet
Den mobila tandvardsverksamheten flyttades i borjan av 2020 fran Matungu till Kitale. Under 2019 i
Matungu besoktes 7 skolor. I Kitaleomradet hade 15 skolor valts for att regelbundet fa undervisning
om tandvérd och vikten att borsta tdnderna. En gdng om é&ret skulle alla barn screenas av en
tandléikgrc;, som.kunrde folja upp och ge ‘b‘eha‘lndlinég. .

>

-

Under hela éret har ca 11 000 personer
screenats i1 jdmforelse med 16 000 under
18/19. Minskningen beror pé att tandldkare
varit i Kenya kortare tid pa grund av en
sakerhetsincident och coronapandemin. Av
de 15 skolor som skulle fa besok i
Kitaleomrddet ndddes 13 skolor. Efter
screening behover cirka 10 % fa ndgon
sorts behandling. Det vanligaste har varit
utdragningar, men dven lagning och
borttagning av tandsten gors vid den mobila
kliniken.

o4 " 'a!" ':

Screening av barns tandstatus vid
Cheptantanskolan. Foto:Goran Nilsson.
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Volontdrer

Rotary Doctors hann sidnda ut 24 sjukvardsutbildade volontdrer innan uppdragen fick stillas in pa
grund av coronapandemin i mars 2020. Varje uppdrag ar cirka 6 veckor ldngt, 17 lakare och 7
tandldkare, varav 17 kvinnor och 7 mén &kte pa uppdrag och alla kom fran Sverige. Volontérer arbetar
utan 16n, Rotary Doctors star for resa, logi, ett litet traktamente for kost samt forsdkring och tillstdnd.

Under varen fick det drliga méotet for lakar- och tandlakarvolontérer stéllas in pd grund av
restriktionerna i samband med coronapandemin.

Barn- och médravard

Barn och médravérden har alltid varit en del av jeeplinjeklinikernas verksamhet dir myndighets-
sjukskoterskor har ansvarat for vaccinationer, modravardskontroller och familjeplanering
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(preventivmedelsradgivning). Nér jeeplinjerna stéingde ner pd grund av coronapandemin fortsatte
heller inte barn- och mddravard eftersom de grupper av mammor som samlats vid klinikerna &versteg
férbudet pa hur manga personer som fick samlas pa en plats. Samtidigt kom mammor inte till de
hélsodispensérer som finns, dels pé grund av avstand men ocksé pé grund av ridsla for covid-19
smitta. Efter ett fatal veckor kunde tva sjukskéterskeledda jeeplinjer starta igen for att ge barn- och
mdodravard. De dker hem till hushéll, mindre byar, dnnu langre ut &n vad jeeplinjerna akte, for att
vaccinera, ge modravard och preventivmedel. Myggnit distribueras dven till mammorna. Fokus har
varit p& vaccination. I North Pokot omradet har en liknande linje for barn- och mddravard varit
verksam hela dret, forutom de veckor som ocksa den fick stdnga ner for att omorganiseras pa grund av
pandemin.

Rotary Doctors finansierar kostnaderna for att né ut till bybefolkningen, transporten, samt for en
personal, myndigheterna finansiera en personal samt tillhandahéller all vaccin, alla preventivmedel
samt myggnéten. Vaccinationsprogrammet for barn innehéller f6ljande vaccin: BCG mot TBC, polio,
misslingen, samt pentavalent som &r mot difteri, stelkramp, kikhosta, hepatit B och en bakterie som
férorsakar lunginflammation, hjarnhinneinflammation. Barn fir ocksi A-vitamin och
avmaskningsmedicin. De preventivmedel som ar mest efterfrégat 4r ett 1angtidsverkande implantaten,
dérefter P-sprutor och sedan p-piller.

Barn- och 2018/2019 2019/2020 2019/2020 2019/2020
modravard under totalt Endebess/ North Pokot totalt
hela dret Kwanza en linje

tva linjer
Modravard: 2 803 1510 1623 3133
antal kontroller
Familje- 3025 2190 4 2194

planering: antal
preventiv-medel
som har
tillhandhallits

Vaccinations 12 787 12514 6734 19 248
program: antal
vaccinationer

Antal fullt - 1559 1442 379 1821
vaccinerade barn

Nedgéngen i antal preventivmedel som har tillhandahallits har frimst skett under pandemin, d4 frimst
vaccinering prioriterades. Storre fokus bor darfor ocksa vara pd familjeplanering. I North Pokot finns
kulturella skl till att familjeplanering inte accepteras. Detta &r darfor en viktig fraga att jobba med pé
lang sikt genom information, utbildning och réttighetsbaserade projekt. Antalet vaccinerade barn har
okat pd grund av storre fokus pa den verksamheten, men de barn som &r fullt vaccinerade #r for 1agt i
North Pokot dir uppf6ljningen bor forbittras.



Hdlsokampanjer

Tva kampanjer mot jiggersparasiten har genomforts
under 4ret. Jiggers ar en larv fran en loppa som finns i
en speciell sorts jord, vilken &r vanlig i TransNzoia.
Konsekvenserna av jiggers har inte kunnat bekdmpas
under besok vid de mobila kliniker, som kommer en
géng i veckan, dd behandlingen méste ges under tre
dagar i strack. Under detta verksamhetsar har 210
personer fatt behandling mot jiggers. De behandlade,
som framst &r barn, far ocksa ett par skor for att
forebygga framtida jiggersangrepp.

Jiggerbehandling. Foto: Jacinta Karimi

I ett omrade i Endebessdistriktet identifierades ett trettiotal barn med undernéring s under varen 2020
genomfordes ett projekt for att nd fordldrar och barn i dessa byar. Under insatsen identifierades
undernérda barn och barnens allmédnna halsotillstdnd kontrolleras. Foraldrar fick utbildning om kost
och lokal mat att kunna anvénda. Alla barn i omradet, totalt 88, fick avmaskningsmedicin samt
vitamin A tillskott. Familjer till de 34 barn som identifierades som undernérda fick néringsrik grot.
Vid en uppfoljning efter 6 veckor var det endast 3 barn som fortfarande var undernérda. Rotary
Doctors fortstter med barn- och médravard i omrédet sa kontinuerlig uppfoljning har gjorts efter
denna insats. Askersunds Rotaryklubb finansierade ett av jiggersprojektet, samt projektet mot
underndring och Strdngnés Bisp Tomas finansierade det andra jiggersprojektet.

Kvinnors rditt till hilsa — Kasei for Change

I juli startade projektet Kasei for Change med malséttningen att forbéttra kvinnors rétt till
sjdlvbestimmande vad géller sin kropp och sin hélsa. Kasei &r ett omréde i North Pokot dér
barnéktenskap, tonarsgraviditeter och kvinnlig konsstympning ar vanligt och f& kvinnor har tillging
till reproduktivhilsovérd. Detta &r ett rattighetsbaserat projekt, arbetsmetoden bygger pé att stodja
grupper att sjdlva paverka sin situation och sitt samhélle genom att forst f4 kunskap och sedan finna
vagar att sjélva krdva sina réttigheter fran de som har inflytande 6ver dessa. Projektet har stottat
grundandet och utbildningen av tre kvinnogrupper. En mansgrupp skulle ocksa ha etablerats men pa
grund av det stora intresset bildades istéllet tre mansgrupper, sa i varje geografiskt omrade dir
projektet genomforts har det funnits en kvinno- och en mansgrupp som samarbetat. Frin november till
december genomforde grupperna ett antal méten i lokalsamhéllet med lokalbefolkningen och lokala
ledare dar frdgor om kvinnors ritt till hilsa diskuterades. Dialogm6ten med hilsopersonal har ocksa
arrangerats. Vid en utvirdering av projektet i januari medverkade styrelserna for de olika grupperna
och det konstaterades att projektet fungerat bra och deltagarna var mycket néjda med de forindrade
diskussionsmdjligheter som det gett. Man kunde nu prata ppet om fradgor som tidigare inte berdrts i
samhillet. I februari borjade kvinno- och mansgrupperna att g ut i skolor for att informera skolelever
om olika frégor lankade till kvinnlig hélsa och speciellt kvinnlig kdnsstympning. I mars stingdes dock
skolorna och alla moten med fler &n 10 personer forbjods. Projektet fick da gora ett uppehéll och
kunde inte starta igen forrdn efter verksamhetsarets slut.

Covid-19, utbildning och information

Nér coronapandemin dven nddde Kenya genomfdrde Rotary Doctors utbildning for sin egen personal
och de volontérer som var aktiva vid jeeplinjeklinikerna. For att kunna utéka mélgrupperna lanserades
1 april ett upprop till alla Rotaryklubbar i Sverige om st6d till informationskampanjer om coronaviruset
1 Kenya. Malséttningen var att utbilda byhélsovolontérer och stodja dessa att genomfora en
informationskampanj i sina egna byar genom att besoka varje hushall. Utbildningarna i grupper om 10
volontérer planerades och varje volontér skulle sedan ansvara for att stddja och besoka ca 100 hushall

beroende pa hur omradet var organiserat.
10
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I 'mars insjuknade den forste covid-19 patienten i Kenya. Efter det har pandemin spridit sig stadigt,
men ldngsammare an berdknat, och beror i augusti -20 alla delar av landet. Det dr dock svért att
uppskatta det ritta talet insjuknade da inte alla har mojlighet eller véljer att testa sig, s& morkertalet
kan eventuellt vara stort. Dodstalen &r av naturliga orsaker mycket lagre &n i Europa dd majoriteten av
befolkningen &r unga och det ar fa dldre 6ver 75 ar.

Det var en god respons pa uppropet och under april och maj kunde 31 en-dagars utbildningar for totalt
310 byhédlsovolontédrer genomforas i North och South Pokot. Ytterligare utbildningar implementerades
for personal vid Kachelibasjukhuset samt for 50 volontéarer i Kaseiomradet. Vid uppfoljningar har
volontérer och hushéllsmedlemmar intervjuats och resultaten visar att information om forebyggande
atgirder har forstatts, myter och rykten har kunnat bemétas och de flesta hushall har konstruerat och
satt upp en enkel handtvéttanordning. Att hélla avstand vid sjukdomssymptom och forbittra hygien ar
det enkla och basala budskapet som ocksa &r viktigt vid andra infektioner. En omfattande redovisning
av projektet har gjorts pa Rotary Doctors hemsida.

Vattenprojekt

Brist pd rent vatten &r en bidragande orsak till hdlsoproblem och olika sjukdomar. Vid
jeeplinjeklinikerna och hdlsodispensérer har man kunnat se pé patienttillstromningen och diagnoser
om ett omrade har brist pa rent vatten. Genom att samarbeta med klinikkommittéer och
lokalbefolkningen kan dérfor omrdden med vattenbrist identifieras.

Genom en vattenkommitté som
formas av lokalbefolkningen stodjer
Rotary Doctors byggandet av bade
gravda brunnar och tickta/skyddade
kallor. En tackt kélla kan byggas dir
det finns dagvatten. D4 ticks killan
over sa vatten som hidmtas &r rent.

Vatten hdamtas vid Mulutungakillan
finansierad av Uddevalla-Skansen
Rotaryklubb och Rotarydistriktet
2360. Foto: Jacinta Karimi

Brunnar grévs dir det inte finns tillgéng till vatten pa nagot annat sétt. Under aret har 15 kéllor tickts
och 11 brunnar byggts. Cirka 25 000 personer fétt tillgéng till rent vatten genom vattenprojekten. De
flesta vattenprojekt har genomforts i tre omraden som identifierats utifrdn behov i TransNzoia
regionen, andra har genomforts i Mumias/Matunguomradet.

Namn pé de tre geografiskt omrade dér Utgéngsvirde, maj -19: antal | Resultat efter ett &r,
flest vattenprojekt genomforts. hushall med tillgang till rent | juni 20: antal hushall
vatten med tillgang till rent
vatten
Sarura 0% 17 %
Amuka 5% 25%
Tulip Kesis 4% 21 %

Nedanstdende Rotaryklubbar har genomfort projekt tillsammans Rotary Doctors:



Rotaryklubbar Manad Ar Projektnamn Kiilla Brunn
Ljungskile, Sept 19 Mulutungu X
Uddevalla-Skansen, Sept 19 Mwichinea X
Uddevalla-Byfjorden, P - £
Trollhttan, Dec 19 Mukati X
Vinersborg-Aurora Dec 19 Kumero X
Rotaryklubbar
gemensamt Mars 20 Mubusi X
Mars 20 Nyhera X
Ahus Rotaryklubb och
Vatten for alla Mars 18 Sarura B X
Mars 19 Mwagaza X
Maj 19 Bwyai X
Juni 19 Sande X
Falkenbergs klubbar Aug 19 Nambaka
Dec 19 Khwendawn
Mars 20 Cheptantan
April 20 Perur X
Angelholms klubbar Mars 20 Maram X
April 20 Pengi X
Juni 20 Laini Moja X
Juni 20 Marambachi X
Halmstads klubbar Dec 19 Makhokve X
Visterviks klubbar Juli 19 Namwaya
Juli 19 Ateya
Enkoping-Trogden Aug 19 Mdondo
Nov 19 Achakana
Lerum Dec 19 Balongo X
Kalmar Norra Aug 19 Weringa X
Hissleholm Nov 19 Obwago X
Cheberem, endast Brunnen byggd
Nykdping Nov 19 pump av annan org.
TOTALT: 15 11




I slutet av verksamhetsaret gjordes uppfoljningar av alla vattenprojekt som genomforts de senaste 10
aren, sammanlagt 105 tickta kéllor och 56 gravda brunnar. Alla brunnar och killor fungerade och
forsorjde lokalsamhéllena med rent vatten. Vattenkommittéerna &r fortfarande aktiva och tar fortsatt
hand om brunnar och killor. En del staket runt kéllor och brunnar hade férsvunnit pd grund av
skadedjur som myror och termiter. Alla Rotaryklubbar som har finansierat vattenprojekt har fatt en
speciell rapport om just deras projekt.

Latrinprojekt

Under vdren genomfordes ett latrinprojekt i tre byar i
Sauraomrddet, Sarura A, Sarura B och Mwangaza med
totalt 674 hushall.

I bérjan av ett latrinprojekt samlas byborna for att

tillsammans diskutera var i byns utkanter man utfor
sina behov och vad det har for konsekvenser. Detta
motiverar hushdllen att bygga sin egen latrin. Foto:
Daniel Muruka.

Cirka 50 % av hushéllen hade nagon sorts latrin vid borjan av projektet. Ofta var dock dessa inte
byggda och skotta 1 enlighet med den standard som forbattrar hygienen. DA kan latriner vara en
smitthérd for sjukdomar. En latrin ska alltid ha ett lock, en sdker och privat struktur — liten byggnad,
och det ska alltid finnas en handtvéttanordning vid latrinen.

Projektet startade med en kartldggning och utbildning av hushéllen. Dérefter genomfordes
hushallsbesok for att motivera och folja upp sé familjer bygger enkla latriner. Nér alla latriner dr
byggda halls vanligtvis en certifieringsceremoni da byn far status som “Open defecation free village”.
Ceremonin kunde dock inte genomforas pa grund av coronarestriktioner. 95 % av alla hushall har dock
byggt en latrin som 4r godkénd enligt reglerna. Projektet finansierades av organisationen Vatten for
Alla.

Jordskredskatastrof

I slutet av november gjorde Rotary Doctors en katastrofinsats vid ett jordskred i Pokot. Tre byar
sveptes bort, totalt drabbades drygt 7 000 personer med cirka 100 déda. Rotary Doctors jeeplinjeteam
oppnade en klinik under tva dagar vid lagret dir de drabbade som inte hade familj att bo hos hade
samlats. Drygt 400 personer behandlas, speciellt for luftvdgsinfektioner och diarréer.

Samarbetspartner i Kenya

I Kenya samarbetar Rotary Doctors Sweden med organisationen Community Nursing Service (CNS),
Kisumu, Kenya. CNS &r en registrerad Non-Governmental Organisation (NGO) i Kenya med en egen
styrelse som juridiskt representerar Rotary Doctors i landet. I borjan av dret fanns 13,5 anstillda vilka
Rotary Doctors betalade personalkostnader for, samt 9 fordon registrerade i Kenya for att uppritthalla
verksamheten. I slutet av dret var motsvarande siffror 5,5 och 7. Utover detta ansvarar CNS enligt
avtal med RDS for projektledning och administration, sd som planering, genomforande, uppfoljning
och kontroll av verksamheten. For detta har CNS direktanstilld personal, tvd koordinatorer, en
administratdr samt volontérer. Fér denna service betalar Rotary Doctors en fast avgift. Se mer
information om samarbetet i bilagan.



2.4 Hallbarhet och kvalitetssiikring

Atgdrder for hallbar verksamhet

Den grundldggande malséttningen fo6r Rotary Doctors verksambhet &r att bidra till en 1dngsiktig och
hallbar verksamhet som inte &r beroende av utldndska insatser. For att uppné detta &r samarbetet med
lokalsamhéllet dédr verksamhet genomfors det allra viktigaste och samarbete med hélsomyndigheterna
dr ocksa en viktig komponent.

Rotary Doctors styrelse har under verksamhetsaret 19/20 genomfort en omstéllningsplan for de olika
aktivitetsgrenarna for att uppnd béttre hallbarhet for verksamheten pa lang sikt. Detta betyder
fokusering pa kunskapsoverforing och kapacitetsutbyggnad tillsammans med kenyanska héilsoaktorer.
Samtidigt kommer det ocks4 att betyda béattre ekonomisk héllbarhet for verksamheten pa 1ang sikt. Det
innebér bland annat ldgre kostnader i Kenya.

Rotary Doctors har ett avtal med hilsomyndigheterna med dverenskommelser om vilka verksamheter
som ska genomfGras. Nar det géller jeeplinjerna har 6verenskommelsen gillt hur myndigheterna ska
starta permanenta hélsodispensérer pa de platser dér jeeplinjekliniker varit. I Endebess och Kwanza

- omrddena har myndigheterna tagit ver 9 kliniker och driver dem vidare pa detta sétt. Vad giller
North Pokot handlar det samarbetet som géller lakare fraimst om kunskapsdverforing for
kapacitetsuppbyggnad.

Projekt pa bynivé s& som vatten- och andra hilsoprojekt har genomforts inom tre omraden, for att pa
sa sitt fokusera och pa lang sikt se fordndringar av hélsoindikatorer. Samarbetet med lokala
hélsokommittéer och volontérer kan ocksa utvecklas och befolkningen far mer information och stéd
vad géller hélsofrdgor. P4 grund av pandemin har denna strategi dock varit svar att fullfolja, men
stodet till dessa tre omradden kommer att fortsitta.

Nér vattenprojekt pdbdrjas bildas alltid en vattenkommitté med representanter frén lokalbefolkningen
som far ansvaret for fortsatt skotsel och underhall av brunnen eller killan nir konstruktions och
garantiperioden &r over. Vid latrinprojekt 6verlamnas ansvaret for uppféljning och kontinuitet till
byarnas styrande.

Kvinnoprojektet i North Pokot ar ett rattighetsbaserat projekt som ocksé kan ses som hallbart da
malsittningen &r att kvinnorna sjélva ska ta ansvar for en fordndringsprocess med olika initiativ for att
sjélva ha rétt att ta beslut om sin egen kropp och sina egna behov av hilso- och sjukvard, speciellt
angdende reproduktiv hélsa.

Kvalitetsscikring av verksamheten

Styrelsen ansvarar for att sdkerstélla bra system for intern kontroll och uppfoljning genom olika
policys, regler for finansiella transaktioner och andra styrdokument. Dessa inkluderar regler for
attester, betalningar och rutiner for kontroll. Styrelsen har under aret utvecklat en Code of Conduct for
styrelseledaméter, som samtliga i styrelsen sedans skrivit under.

Korruption dr vanlig i stora delar av det Kenyanska samhéllet, enligt SIDA &r det vanligast inom den
politiska sfiren. Det finns en stor medvetenhet om detta problem och en beslutsamhet om att alla
Rotary Doctors medel ska anvéindas korrekt bade fran Rotary Doctors sida och fran samarbetspartnern
Community Nuring Servies. Fér Community Nursing Services i Kenya finns specifika regler om att
betalningar framst ska géras genom bankoverforingar och checkutbetalningar fér god intern kontroll.
Ett fatal betalningar maste dock goras kontant och da finns riktlinjer for vilken rapportering som ska
finnas. Jimforelser gors regelbundet mellan bankdverforing till Kenya, utbetalningar gjorda i Kenya
och de ekonomiska rapporterna frin Kenya. Arlig revision gérs av Community Nursing Services
arsrapporter samt av speciella projekt i tilldgg till den revision som gors i Sverige.

Vid varje styrelseméte rapporteras om den ekonomiska situationen, om verksamheten i Kenya och

informationsverksamheten i Sverige. Beslut tas om &tgirder vid eventuella avvikelser och for att
forbittra och utveckla verksamheten.



De lokala koordinatérerna for verksamheten i Kenya for statistik 6ver de olika aktiviteterna och
sammanstéller en dvergripande rapport om verksamhetens resultat tva gdnger om aret. Denna statistik
ar ett viktigt redskap for att bedéma resultatet av verksamheten pé kort och langsikt. Lopande
ekonomiska rapporter produceras och utvdrderas varje manad. Dessa anvands framst for
kostnadskontroll och ekonomiska prognoser.

Lakarna och tandldkarna ar specialister med méngérig klinisk erfarenhet. Innan de godkénns for att
foras in i registret Over sjukvardspersonal gors en ldmplighetskontroll. Infor utfarden far
lakaren/tandldkarna ett informationspaket av kansliet dar de far kunskap om arbetsuppgifter,
behandlingar och medicineringsrad i enlighet med Kenyanska riktlinjer samt information om Rotary
Doctors viardegrund. Alla volontérer skriver under en Code of Conduct — en uppférandekod som
bygger pa virdegrunden. Alla far ocksé en Kenyansk tillfallig ldkarlicens baserade pa svensk
legitimation vilket kontrolleras innan utfard. Varje ldkare och tandlékare skriver en rapport efter sin
vistelse som sénds till kansliet. Alla rapporter granskas och kansliet tar vid avvikelser eller andra
synpunkter kontakt med rapportdren och den lokala koordinatorn i Kenya.

I februari manad informerades Community Nursing Service om ett hot om terroristattacker i
Kitaleomrddet dir det d& fanns tva ldkare och tva tandlékare, samt lokal personal for tva jeeplinjer.
Verksamheten fick dé stéllas in och de svenska volontdrerna reste till Nairobi for att sedan fortsitta till
Sverige ndgon dag tidigare &n planerat. Resorna for de svenska lakar- och tandldkarvolontirer som
skulle &kt ner till Kenya fordrojdes ocksa en viss tid. Verksamheten kunde senare aterga till det
normala. Rotary Doctors styrelse och kansli anvidnde da de riktlinjer som utvecklats for
krissituationer. Kansliet hade ocksa regelbunden kontakt med Sveriges ambassad i Nairobi under
denna tid. Efter incidenten genomfordes en utvérdering och vissa lairdomar drogs. P4 basis av denna
héndelse uppdaterades olika riktlinjer och riskanalyser som finns inom organisationen f6r dessa
situationer.

2.5 Kommunikation

Rotary Doctors information och kommunikationsverksamhet préglas av 6ppenhet och transparens. For
att nd ut till distrikt och klubbar finns minst en representant i varje distrikt vars uppgift det &r att vara
en lénk till distriktsledningen, sprida information om Rotary Doctors samt stédja klubbar i deras
aktiviteter till forman for verksamheten. I manga av Rotaryklubbarna finns ocksd en ambassaddr med
samma uppgifter fast pa klubbniva. Dessa engagerade personer spelar en viktig roll for verksamheten.

v wnlB Gemior MMl wea aeiohe e S e Rotary Doctors har tre viktiga

kommunikationskanaler. Det forsta ar ett
manadsbrev som skickas ut elektroniskt till
alla kontaktpersoner i klubbar och i distrikt.

Rotary Doctors

o Det andra dr Facebooksidan, Rotary

— Doctors, for nyheter som hinder i

ol verksamheten och det tredje dr hemsidan,
- www.rotarydoctors.se.

i Tidningen PULS utkom i tryckt form i
ulll september och anvindes vid

distriktskonferenser och andra moten.

Facebook har blivit en viktig
kommunikationskanal.




Lékare, tandldkare styrelseledamoter och Rotary Doctors distriktsrepresentanter har under aret haft
framtrddanden pa ett flertal klubbar, distriktskonferenser och andra rotaryaktiviteter. Rotary Doctors
verksambhet speglas ofta i lokalpressen i olika delar av landet, bdde nér ldkare eller tandldkare kommer
hem fran sina uppdrag i Kenya eller nir Rotaryklubbar har evenemang for att samla in pengar for
verksamheten. Under &ret genomfordes ocksa en studieresa till Kenya for 4 personer.

Under verksamhetséret arbetade en marknadsforingsgrupp som utsetts av styrelsen for att ta fram en
marknadsforingsplan. Flera méten holls och information samlades in frén personer inom Rotary.
Styrelsen beslutade om en ny marknadsféringsplan, inklusive en grafisk profil, vid sitt méte i bdrjan
av juni. Styrelsen har ocksé beslutat om att ga med i ett nytt gdvoregistreringssystem vilket kommer
att implementeras verksamhetsaret 20/21.

I mars uppdaterades den presentationsfolder med partnerna Rotarys U-fond och Shelterbox. Diremot
avslutades samarbetet angidende manadsgivare for alla tre organisationerna genom Rotary Hjélpers
hemsida d& detta inte gett ndgot resultat.

2.6 Finansiering och ekonomiskt resultat

Bidrag fran Rotaryrirelsen

Bidragen till Rotary Doctors kommer i forsta hand ifran Rotaryklubbar och enskilda Rotary-
medlemmar. Detta ar har Rotaryklubbar bidragit med totalt 2 684 tkr i jimforelse med 2 766 tkr forra
verksamhetsaret. De manga och regelbundna bidragen fran enskilda klubbar och klubbmedlemmar ar
grundstommen i Rotary Doctors ekonomi.

Inner Wheel har genom Inner Wheel Rédet och Inner Wheel klubbar st6tt Rotary Doctors genom att
sponsra fyra kvinnliga egna ldkare, som kallas ”IW-doktorer”. De generdsa bidragen fran Inner Wheel
har i &r varit pé 110 tkr.

En sponsor kan vélja att finansiera sin “egen ldkare”. De finansierar dd den totala kostnaden for en
ldkare, 30 tkr. Lékaren har sedan kontakt med sponsorn under hans/hennes uppdrag och eventuellt
ocksé besoker sponsorn, t.ex. en Rotaryklubben efter sitt uppdrag. Under verksamhetséret har en
privatperson och en klubb finansierat var sin lékare pa detta sitt. Dessa bidrag finns med i den
nedanstdende statistiken. Detta var farre dn planerat pa grund av pandemin.

Gavor fran klubbar och individer inom Rotarydistrikt fran 15/16
till 19/20
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En betydande del av intdkterna, ca 704 tkr, fds genom forséljning av gratulationskort, minneskort,
rotogram och gévobevis som privatpersoner och klubbar koper genom hemsidan eller genom
direktkontakt med kansliet. Dessa intékter &r ocksd medriknade i ovanstiende statistik.

Oronmdirkta medel

Gévogivare kan skinka pengar till ett speciellt &ndamél som di Gronmérks och anvinds endast till det
specifika dndamalet. Rotaryklubbar kan ocksé skénka pengar till speciella projekt och far da
redovisning direkt om anvindningen av skinkta pengar. Detta géller speciellt vattenprojekt,
latrinprojekt, hélsokampanjer och en del av utbildningen av byhélsovolontérer.

Under hosten 2019 genomfordes ett upprop dér Rotaryklubbar tillfrigades om en giva pé tusen kronor
per klubb for inkdp av en ny jeep. Femtioen Rotaryklubbar svarade pa uppropet samt ett fatal
privatpersoner och den insamlade summan uppgick till 67 tkr. Denna summa anvindes tillsammans
med inténkterna frén forsiljningen av tva jeepar till att kdpa en ny och mindre modell av en
Suzukijeep. Vérens upprop finansierade den utbildning och informationssatsning som gjorts i samband
med covid-19 pandemin. Vid denna insamling skénkte 34 Rotaryklubbar och ett fatal privatpersoner
212 tkr. Det lotteripaket som satts samman tidigare har under verksamhetsaret salts till 11
Rotaryklubbar. Resultaten av uppropen har redovisats pa Rotary Doctors hemsida.

Externa bidragsgivare

Rotary Doctors fick ett bidrag fran ForumCiv (fére detta Forum Syd) pa 246 000 kr till projektet Kasei
for Change — kvinnors ritt till hilsa som skulle ha genomforts under verksamhetséret. I mars fick dock
projektimplementeringen skjutas upp sd under aret anvindes 135 000 kr, resterande belopp anvinds
under hosten 2020. Organisationen ”Vatten for alla”, en bistindsorganisation for vattenprojekt knutet
till Atlas Copco, har dven i ir genom Ahus Rotaryklubbs ”G4 for Vatten” projekt skénkt 75 tkr till
konstruktion av brunnar och ett latinprojekt.

Resultat

Totalt 4r intikterna 5 168 tkr. Av intdkterna kommer 1 038 tkr fran erhallna arv som har uppskattats
enligt forsiktighetsprincipen da alla uppgifter inte varit helt klara pa balansdagen och avslutas p4 nista
rékenskapsdr. Utgifter i Kenya och Sverige uppgér till 5 136 tkr. Resultatet visar en vinst pd 29 tkr,
forra drets resultat var en forlust pa 377 tkr.

2.7 Forvaltning

Rotary Doctors har under aret haft en styrelse med sju ordinarie ledamoter och tre suppleanter som
presenteras hir nedan. Sammanséttningen av Rotary Doctors aktuella styrelse (verksamhetsaret 2020-
2021) framgér av bilaga 1. Styrelseledaméterna erhaller inga arvoden, ddremot ersitts eventuella
kostnader for resa och i férekommande fall for kost och logi i samband med styrelsemdten eller andra
styrelseuppdrag. SRS resereglemente har legat till grund for dessa erséttningar. Styrelsen har haft tre
fysiska sammantridden under verksamhetséret och ett digitalt mote. Vid de fyra styrelsemétena var
minst sex rostberdttigade ledaméter nérvarande. Uppgifter om val av styrelsen och revisorer och om
Rotary Doctors administration samt kontaktuppgifter till kansliet framgér av bilaga 1.

Kostnaden for administration uppgick 1 &r till 253 tkr (4,9 % av de totala kostnaderna) och &dr dirmed

oférandrat 1ag.

2.8 Styrelsen under verksamhetsaret 19-20

Ordf: Gudrun Hikansson
Vice ordf: Anne-Marie Pernulf
Sekreterare: Larry Servin

Skattmaistare: CG Olofsson
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Ledamot: Eva Bengtsson

Ledamot: Kerstin Jonson

Ledamot: Birgit Hassler

Suppleant: Margareta Wargelius

Suppleant: Géran Wahlgren

Suppleant: Birgitta Persson

Adjungerade: Leif Mazetti-Nissen, Torkil Ronne, Guvernor 2390, Agneta Svensson, Inner Wheel,

Sverige, Karin Hdkansson generalsekreterare for Rotary Doctors.

Rotary Doctors/Stiftelsen Rotarys Lékarbank har tvd 90-kontonummer
Plusgiro: 90 04 72-2 och Bankgiro: 900-4722 och kontrolleras dirmed av Svensk Insamlingskontroll.
Swishnummer for gavor dr: 900 47 22

Tillsynsmyndighet for Stiftelsen Rotarys Lakarbank/Rotary Doctors Sweden dr Lansstyrelsen i Skane
lan. Kansliet ar beldget pad Bergmossevigen 8, 574 53 Holsbybrunn.
Stiftelsens hemsida ar: http://www.rotarydoctors.se/




Resultatrikning — funktionsindelning

Riikenskapsaret 2019-07-01 — 2020-06-30
tkr

Not  2019/2020

Verksamhetsintikter 1 5168

Verksamhetens kostnader

Lakar-, tandldkar- och annan
hilsovardsinriktad verksamhet

1 ldginkomstlander 2,3 -4 378
Insamlingskostnader 2 - 505
Administration 2 -253
Summa -5136

Verksamhetsresultat
Finansiella intdkter/kostnader 4 -3
Resultat efter finansiella poster 29

201872019

S 429

-5056

- 497

- 249

- 5802

19 %/{{



Balansrikning

Balansrikning Not
tkr

Anlédggningstillgangar

Materiella anléiggningstillgangar
Inventarier 5
Fordon 5

Summa anliggningstillgangar

Omsiittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Forskott till funktiondrer
Kundfordringar

Ovriga fordringar

Summa kortfristiga fordringar

Langfristiga placeringar 6

Kassa och bank
Bank och plusgirokonton

Summa omsiittningstillgangar

Summa tillgangar

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Stiftelsekapital 7
Balanserat resultat
Verksamhetsarets resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Upplupna kostnader

Ovriga kortfristiga skulder
Villkorade bidrag 8
Leverantorsskulder

Summa kortfristiga skulder
Summa eget kapital och skulder

2020-06-30

202
202

164
10
1785
1959

879

4 348

7 186

7 388

4 630
1721

29
6 380

212
13
783

1008
7 388

2019-06-30

251
251

33

1173
1213

679

5549
7 441

7691

4 630
2099
- 377
6 352

179
13
1109
38
1339

7 69j{
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2020-06-30 2019-06-30

Stillda sdkerheter inga inga
Ansvarsforbindelser inga inga

Kompletterande upplysningar
Redovisnings- och virderingsprinciper

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med BENAR 2012:1 Arsredovisning och
koncernredovisning (K3).

Uppskattningar och bedomningar

Upprittandet av bokslut och tillimpning av redovisningsprinciper, baseras ofta pa ledningens
bedomningar, uppskattningar och antaganden som anses vara rimliga vid den tidpunkt da
beddomningen gors. Uppskattningar och bedomningar &r baserade pa historiska erfarenheter
och ett antal andra faktorer, som under rddande omsténdigheter anses vara rimliga. Resultatet
av dessa anviands for att bedoma de redovisade vardena pa tillgangar och skulder, som inte
annars framgar tydligt frdn andra kéllor. Det verkliga utfallet kan avvika fran dessa
uppskattningar och bedomningar. Uppskattningar och antaganden ses 6ver regelbundet. Det
finns inga uppskattningar och beddmningar som innebér en betydande risk for vasentliga
justeringar i redovisade véarden for tillgangar och skulder for ndstkommande ar.

Intiktsredovisning

Intékter redovisas som huvudregel ndr bidraget eller gavan erhalles, dvs. enligt
kontantprincipen.

Andra langfristiga virdepappersinnehav

Placeringar i virdepapper som ir anskaffade med avsikt att innehas 1dngsiktigt har redovisats
till sina anskaffningsvirden. Varje balansdag gors bedomning om eventuellt nedskrivnings-
behov.

Upplysningar om enskilda poster

Se under rubrik “noter till drsredovisningen”. [ ndgra fall har sméirre omstruktureringar gjorts
av kostnadsposterna for att ge en tydligare bild av verksambheten.

Medel reserverade for sirskilda projekt Not 8

Medel som redovisas under denna not ar direktdestinerade till sarskilda andamal och har
bokforts pa speciella konton. l(
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Noter till Arsredovisningen

Not1 Specifikation 6ver verksamhetens intiikter

2019/2020 2018/2019

Allménna gavor 1641 2142
Liakare 303 239
Ménadsgivare 103 87
Jubileumsgévor 4 16
Testamentsmedel 1038 1453
Minnesgavor 551 408
Hogtidsgévor 131 203
Vattenprojekt 702 677
Covid-19 178 -
Forséaljning 18 44
Intdkter CNS 109 142
Avyttring bilar 243 0
Forum Syd/ForumCiv 136 -
Ovriga intikter 11 18
Summa 5168 S 429

Gavor fran Rotary 2 644 2 766
Gévor fran Inner Wheel-organisationer 110 122
Avyttring fordon 243 0
Gévor fran ovriga givare 312 928
Forsaljningsintékter 18 44
Bidrag frén Forum Syd/ForumCiv 136 0
Ovriga intikter 1705 1569
Summa 5168 5429

Not2 Verksamhetens kostnadsslag har uppdelats funktionsmissigt.
Loner och sociala kostnader till kanslipersonal utgor

Loner 600 588
Sociala kostnader 170 211
Summa 770 799

Tre personer dr anstéllda av Rotary Doctors, alla dr kvinnor. I verksamheten
dirjamte, utdver de medicinska volontérerna, ar ett 25-tal personer pa deltid
engagerade pd ideell och oavldnad basis. Ovriga kostnader utgdrs av
kontorskostnader, som lokalhyra, porto, tele mm. [,



De sammantagna kostnaderna, 1 011 tkr, har berdknats till att vara fordelade mellan
50 % till insamlingskostnader och 25 % vardera pa den hélsovardsinriktade
verksamheten pd féltet och pa administrativa kostnader (253 tkr, vilket motsvarar 4,9
% av totala kostnaderna).

I Svensk Insamlingskontrolls presentation av organisationer med 90-konto inkluderas
vissa insamlingskostnader som 1aggs till administrationskostnaderna och sedan stills
denna kostnad 1 relation till de totala intdkterna. Pa detta satt rdknat ar snittet for
RDS de senaste redovisade tre aren 14 %. Samtidigt ar siffran for andelen av
inkomsterna som gér till &ndamélet 90 %.

Not3 Hilsovardsinriktad verksamhet.
Specifikation 6ver storre projekt el. kostnadsslag. Avskrivningar av bilar i Kenya har
forts in hér 1 ar och forra éret (tidigare under gemensamma kostnader).

2019/2020 2018/2019
Utbetalade dagtraktamenten 169 312
Resekostnader 208 377
Kostnader for lokal personal *) 1231 1217
Forsékringspremier 14 31
Fund for the needy 13 27
Jeepar, drift, underhall **) 458 508
Informationsaktiviteter/Lakarmotet 0 65
Kanslikostnader i Sverige 253 249
Lékarlicenser och uppehallstillstand 108 192
Brunns och vattenprojekt (byggnation) 690 687
Undervisningsprojekt 61 180
Medicinskt material 166 264
Klinikkostnader 89 162
Barntandvard 67 117
Filtkostnader i1 6vrigt *AX) 343 415
Latrinprojekt 8 39
Covid-19 159 -
Kasei for change 136 -
Avskrivning bilar 204 214
Summa 4378 5 056

Noteringar:

*) personalkostnader bestar av 16nekostnader, forsakringar, avgangsvederlag i
enlighet med lagstiftning, traktamente, bonus och kostnader for projektledning och
uppfoljning.

**) jeepar, drift och underhall bestér av kostnader for drivmedel, for service och
reparationer samt fdrséikringar,z
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Not 4

Not 5

*#%) 6vriga faltkostnader bestér av speciella hdlsokampanjer, kostnader for likares
och tandldkares bostidder, samt kostnader for kontorsmaterial och kommunikation.

Finansiella intikter/kostnader

Virdepappersforsiljning 0
Réntor 0
Aktieutdelning 3
Osékra fordringar 0
Valutakursdifferens -6
Summa -3
Anliggningstillgangar
Ingéende anskaffningsvarden 5
Utrangering
Utgdende ackumulerad anskaffning 5
Ingéende avskrivningar -5
Arets avskrivningar .
Arets utrangeringar -
Utgéende ackumulerad avskrivning -5

Utgdende restvirden -

=)

—
N OO

Fordon som forvérvas for verksamheten skrivs av med 40 % forsta aret pa
nyforvirvade fordon och dérefter med 20 % per &r. Aldre fordon skrivs av med 20 %

per ér.

2019/2020
Fordon
Ingdende anskaffningsvéarden 1 781
Ink&p fordon 155
Forsaljning fordon -276
Utgéende ack. anskaffningsvarden 1 660
Ing. ack. avskrivningar -1530
Forsdljning fordon 276
Arets avskrivningar -204
Ackumulerade avskrivningar -1458
Utgaende restviirde 202

2018/2019

1781
0

0
1781
-1316
0
-214
-1 530
251£f
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Not 6 Langfristiga placeringar
Ingdende anskaffningsvérde
Avyttrade/erhallna enheter
Utgdende anskaffningsvirde

Not7 Eget kapital

Ing balans

Stiftelsekapital 4630
Balanserat kapital/resultat 1722

Totalt eget kapital 6 352

Not 8 Villkorade bidrag

679
200
879

Arets resultat

29

679

679

Utg balans efter fordelning

4630
1751

6 381

De medel som redovisas nedan har forts pa sérskilda konton i balansrdkningen och dr

reserverade for sirskilda atgérder.

2019/2020 2018/2019

Vattenprojekt 673 973

Forum Syd/ForumCiv 110 136

Summa 783 1109
Oktober/November 2020

Gudrun Héakansson

Birgitta Persson



Kerstin Jonson Allan Nystront

Bjorn-Erik Erlandson

4{ 7 D
Min revisionsberittelse har avgivits 9 novembes Lol
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hoglandets

REVISIONSBYRA AB

Revisionsberiittelse

Till styrelsen i Rotarys Likarbank
Org.nr 846003-5150

Rapport om arsredovisningen

Uttalande
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Rotarys Lakarbank for rakenskapsaret 2019-07-01 -
2020-06-30.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en
i alla vdisentliga avseenden réttvisande bild av stiftelsens finansiella stillning per den 2020-06-30 och
av dess finansiella resultat for ret enligt drsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen 4r forenlig med
arsredovisningens Gvriga delar.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ir
oberoende i forhallande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige och har i ovrlgt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrickliga och dndamalsenliga som grund for mitt
uttalande.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att drsredovisningen upprittas och att den ger en riittvisande bild
enligt rsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer dr
nddvindig for att uppritta en rsredovisning som inte innehaller nagra visentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av stiftelsens formaga att
fortsitta verksamheten. Den upplyser, nér sa #r tillaimpligt, om forhallanden som kan paverka
formagan att fortsitta verksamheten och att anviinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen avser att likvidera stiftelsen, upphtra med verksamheten
eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gdra ndgot av detta.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida &rsredovisningen som helhet inte
innehaller nigra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att
lamna en revisionsberittelse som innehalier mina uttalanden. Rimlig sékerhet 4r en hog grad av
sikerhet, men 4r ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptiicka en visentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professionellt omdéme och har en professionellt



skeptisk instilining under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och bedémer jag riskerna for visentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa
beror pé oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsatgirder bland annat utifran
dessa risker och inhédmtar revisionsbevis som 4r tillrickliga och dndamélsenliga for att utgdra en grund
for mina uttalanden. Risken for att inte uppticka en visentlig felaktighet till f5ljd av oegentligheter ar
hdgre &n for en visentlig felaktighet som beror pd misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelimnanden, felaktig information eller asidosittande av
intern kontroll.

- skaffar jag mig en fOrstielse av den del av stiftelsens interna kontroll som har betydelse for min
revision for att utforma granskningsatgérder som 4r limpliga med hansyn till omstéindigheterna, men
inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvérderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhdrande upplysningar.

- drar jag en slutsats om limpligheten i att styrelsen anviinder antagandet om fortsatt drift vid
uppréttandet av rsredovisningen. Jag drar ocks4 en slutsats, med grund i de inhimtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nigon visentlig osikerhetsfaktor som avser sadana hiindelser
eller frhallanden som kan leda till betydande tvivel om stiftelsens forméaga att fortsitta verksamheten.
Om jag drar slutsatsen att det finns en visentlig osikerhetsfaktor, maste Jag i revisionsberiittelsen fista
uppmérksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen om den visentliga oséikerhetsfaktorn eller,
om sidana upplysningar &r otillréickliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser
baseras pé de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan
framtida hindelser eller forhallanden gora att en stiftelse inte lingre kan fortsitta verksamheten.

- utviirderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen,
déribland upplysningarna, och om &rsredovisningen terger de underliggande transaktionerna och
hindelserna pa ett siitt som ger en rittvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksé informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
déribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande
Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for
Rotarys Likarbank for rikenskapséret 2019-07-01 - 2020-06-30.

Enligt min uppfattning har styrelseledaméterna inte handlat i strid med stiftelselagen,
stiftelseforordnandet eller arsredovisningslagen.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs nidrmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Jag 4r oberoende i forhallande till stiftelsen enli gt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enli gt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhimtat &r tillréickliga och dndamélsenliga som grund for mitt
uttalande.

Styrelsens ansvar
Det dr styrelsen som har ansvaret for forvaltningen enligt stiftelselagen och stiftelseférordnandet.



Revisorns ansvar

Mitt mél betrdffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande, &r att inhéimta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedoma om négon styrelseledamot i nagot
visentligt avseende:

- foretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan foranleda
ersittningsskyldighet mot stiftelsen eller om det finns skil for entledigande, eller

- pa nagot annat sitt handlat i strid med stiftelselagen, stiftelseforordnandet eller arsredovisningslagen.

Rimlig sékerhet 4r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgirder eller forsummelser som kan foranleda
ersittningsskyldighet mot stiftelsen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder jag professionellt omdéme och
har en professionellt skeptisk instillning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen
grundar sig frdmst pa revisionen av ridkenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgirder som
utfors baseras pa min professionella beddmning med utgangspunkt i risk och visentlighet. Det innebar
att jag fokuserar granskningen pa sadana atgérder, omraden och fdrhallanden som #r vésentliga for
verksamheten och dér avsteg och Svertridelser skulle ha sirskild betydelse for stiftelsens situation. Jag
gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgirder och andra forhallanden som
ar relevanta for mitt uttalande.

Vetlanda den 5 november 2020
Hoglandets Revisiofisbyra AB

] Vo

Daniel Palm berg
Auktoriserad revisor




Stiftelsens Rotarys Likarbank arsredovisning

Verksamhetsaret 2019-07-01 - 2010-06-30

Bilaga 1: Styrelse, administration och samarbetspartners

Stiftelsen Rotarys Likarbanks styrelse

Till styrelse for verksamhetsaret 2020/2021 valdes:

Namn Funktion Adress Mobil E-post

Gudrun H&kansson | Ordférande | Karl Nordstromsv. |0703-91 | gudrun.hakansson@
23 8751 telia.se
432 53 Varberg

Eva Bengtsson Vice ordf Jonkopingsv 2 B, | 0763- eva.bengtssom20@

33134 Véarnamo | 934431 | gmail.com

Kerstin Jonson Sekreterare | Plangatan 6 | 0709- kerstin.jonson@
811 39 Sandviken |[275575 |hotmail.com

Birgitta Persson Skattméstare | Fasanvégen 27 0705- birgitta.pers@
302 40 Halmstad | 936508 |hotmail.com

Allan Nystrém Ledamot Norra Bredéker 28 | 070- allan.nystrom@gmail.co
96198 Boden 3513927 |m

Tommy Olsson Ledamot Gimoborgsv 16 070- tg.olsson@gmail.com
90742 Umed 5825964

Bjorn-Erik .| Ledamot Ulldkersvéigen 54 | 0705- b.erlandson@telia.com

Erlandson 756 43 Uppsala 514330

|Margareta. . .. |Suppleant  |Gransmala 108 . |0706- . . |margareta.wargelius@ .| ..

Wargelius 395 98 Lackeby 718558 |telia.com

Goran Wahlgren Suppleant Sikvéigen 31 0703- goran@
561 36 Huskvarna |350720 |wahlgrenkonsulter. se

CG Olofsson Suppleant Nordmannav 12 0708- cg.olofsson@insatnet.nu
237 31 Bjéarred 108136

Ulrika Elmroth Suppleant Danar6végen 15 7036- uelmroth@hotmail.com

182 56 Danderyd | 36080

Inom styrelsen finns manga olika kompetenser. Gudrun Hakansson &r utbildad distriktssjukskoterska
och hélsovardsutvecklare. Tommy Olsson, Margareta Wargelius och Ulrika Elmroth ir ldkare med
olika specialiteter. Kerstin Jonson har varit rddspresident i Inner Wheel, samt jobbat mycket med
information och kommunikation. Eva Bengtsson &r tandlikare, Birgitta Persson och CG Olofsson ir
civilekonomer, Allan Nystrém &r jurist och Bjérn-Erik Erlandson &r professor i medicinsk teknik.
Goran Wahlgren har varit universitetslektor i afférsjuridik. Margareta Wargelius, Ulrika Elmroth och
Eva Bengtsson har varit pd uppdrag som ldkare respektive tandlikare i Kenya.



Val av styrelse:

Enligt de stadgar som gllt under verksamhetséret 19/20 for Rotary Doctors viljs ordinarie ledaméter
och revisor av Svensk Rotary Service Ideell Forenings virméte (SRS) pé forslag av dess valberedning.
SRS roll kommer frén 20/21 att tas &ver av Sveriges Rotarydistrikts guvernérer. Styrelseledamdternas
mandatperiod &r tva 4r for ordinarie och ett ar for suppleant. Den som innehaft uppdrag som ordinarie
styrelseledamot sex dr i f6ljd kan inte omvéljas som ordinarie ledamot. Suppleanter viljs av Rotary
Doctors styrelse for ett ar i taget.

Revisor:

Revisor for verksamhetsdret 2019/2020 var auktoriserade revisorn Daniel Palmberg och
revisorssuppleanten Bjérn Svensson, vid Hoglandets Revisionsbyrd i Vetlanda. Under 2020/2021
verksamhetsar dr det en ny revisorssuppleant Henrik Davidsson.

Distriktsrepresentanter 2020/2021
Distriktsrepresentanterna dr kontaktpersoner for Rotary Doctors 1 sitt distrikt och skall kunna
informera och stddja Rotaryklubbarna i sitt engagemang fér verksamheten.

Distrikt/Kontaktperson Ort Mejladress

D2320: Birgit Hassler Lulea birgithassler] @gmail.com
D2320 Claes Ehinger Hérnésand claes.ehinger@telia.com

D2330 Bertil Malmodin Falun bertil. malmodin@gmail.com
D2340: Gunilla Hogberg Askersund gunilla.hogbergl @bredband.net
D2350: Anne-Marie Pernulf Uppsala anne-marie.pernulf@telia.com
D2360: Britt Lindau Goéteborg britt.lindau@regionhalland.se
D2370: Lars Wallin Nykoping wallin.nykoping@gmail.com
ID2380: Karin Hakansson Holsbybrunn  [karin.hakansson@rotarydoctors.se
D2390: Johann Siitam Malméo johannsiitam@gmail.com
D2390: Birger Simonsson Simrishamn  |birgersimonsson@telia.com
D2400: Hakan Thulin Angelholm  |bcht.thulin@gmail.com

D2410: Margareta Wargelius Kalmar margareta.wargelius@telia.com
Samarbetspartners

Koordinatorsfunktionen i Kenya upprétthélls av Community Nursing Service (CNS), som
representerar Rotary Doctors juridiskt och fungerar dérfor som arbetsgivare och som dgare av Rotary
Doctors tillgangar i Kenya. Eftersom Rotary Doctors inte &r en juridisk person i landet méste
samarbetspartnern kunna ta detta ansvar. Det kan endast géras av en organisation som ir godkind som
nationell NGO i landet. Ansvaret innebar ocksa planering, kvalitetskontroll och uppfdljning. CNS leds
av tv4 utbildade sjukskdterskor och har god kontakt med de lokala hilsomyndigheterna. Samarbetet
sker i enlighet med ett avtal upprittat mellan parterna som garanterar Rotary Doctors total transparens
och kontroll 6ver verksamhet och tillgangar. I avtalet regleras hur rapporter, uppfdljning, kontroller
och revision gors. Det innehéller &ven en Code of Conduct som bygger pd Rotarys virdegrund. CNS




har regelbunden kontakt med Rotary Doctors kansli och redovisar insatser och inkomster/utgifter varje
madnad, verksamhetsresultat varje halvar och reviderat bokslut varje 4r.

Samverkan med Rotarys distriktsguverndrer (DG) har skett genom att virmétet av Svensk Rotary
Service Ideell Forening (SRS) viljer ordinarie ledamoéter till Rotary Doctors styrelse pa forslag av SRS
valberedning. Vid SRS’s hostméte har Rotary Doctors rapporterat om verksamheten och resultatet av
foregdende verksamhetsdr. DG for distrikt 2390 4r adjungerad till Rotary Doctors styrelsemdten.

Rotaryklubbar runt om i Sverige gér ett fantastiskt arbete genom att samla in pengar till Rotary
Doctors verksamhet. Detta sker genom direkta gévor, genom Gverskott fran olika arrangemang och
genom att anvdnda gratulation-, hélsnings- och minneskort. Enskilda medlemmar skinker ocksa ofta
pengagdvor genom klubbarna eller &r ménadsgivare till forméan for Rotary Doctors.

Grundaren av Rotary Doctors, Lars Braw, tog 1989 kontakt med Erikshjélpen med en forfrigan om
ekonomiskt stdd for att utdka verksamheten. Erikshjélpen grundade di 1990, en egen stiftelse,
Skandinaviska Lakarbanken (SLB), med ett likartat &ndamal ”... att bedriva hjilpverksamhet i
ldginkomstlander genom att lakare stéller sig till forfogande for att oavlénade arbeta dir ...”. SLB,
som har en kristen virdegrund, omvandlades senare till ideell forening. SLB gor likarinsatser
huvudsakligen vid missionssjukhus. SLB finansieras genom ekonomiskt bidrag fran Erikshjilpen.
Frdn 1989 till juni 2017 hade Rotary Doctors ett gemensamt kansli med SLB. Beslutsorgan,
finansiering, bokforing, faltverksamhet och all informationsverksamhet har varit helt &tskilda under de
senaste 10 &ren.

I september 2011 flyttade kansliet frin Malmg till Holsbybrunn. Dér hyr Rotary Doctors lokal av
Erikshjélpen och utnyttjar vissa av dess administrativa funktioner till en 18g kostnad. Registret 5ver
ldkare dr gemensamt med Skandinaviska Lakarbanken, samt vanligtvis ett &rligt méte for de likarna
som &r ute pa uppdrag.

Administration:

Stiftelsen Rotarys Lakarbanks juridiska séte dr i Malmo med registrering vid Linsstyrelsen i Skane.
Kansliet har site i Holsbybrunn och leds av generalsekreteraren Karin Hikansson. Kansliet képer in
administrativt stod frén Erikshjélpens kontor. Lonekostnader av kansliets personal framgér av den
ekonomiska redovisningen och for generalsekreteraren ocksa pd hemsidan. Rotary Doctors kostnad for
administration uppgar till 4,9 % av de totala kostnaderna.

Adress: Bergmossevigen 8, 574 53 Holsbybrunn
Besoksadress: Bergmossevigen 8, Holsbybrunn

Tel: 0380-46 74 80 vx, 0380-46 74 82 dir.

E-mail: info@rotarydoctors.se Hemsida: www.rotarydoctors.se
Facebook: www.facebook.com/swedenrotarydoctors

Bank: Swedbank, Plusgire: 90 04 72-2, Bankgiro: 900-4722
Swishnummer: 900 4722




